- Certificacién correspondiente al punto IV.2.- Acuerdo relativo a la reforma del
1]
fﬁffu Reglamento de la Administracién Pdblica Municipal del Ayuntamiento de
ﬁ Tijuana, Baja California; perteneciente a la Sesién Extraordinaria de Cabildo
da fecha 09 de febrerc de 2025.
W AYUNTAMIENTO
W - 2027
ﬁ:&z&iy

ARNULFO GUERRERO LEON, Secretario Fedatario de Gobierno del H. Ayun’romien’rb
Constitucional del Municipio de Tijuana, Baja California, conforme ala Ley, ------

CERTIFICA:

Que, en el acta levantada con motivo de la Sesidn Extraordinaria de Cabildo del H.
Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, celebrada el dia nueve de febrero del afio
dos mil veinticinco, se encuentra un acuerdo que ald letradice; - ----=~-=--------
ACTANo.12-....... EXPOSICION DE MOTIVOS - -~ = m e m oo o om e emea e o
PRIMERO.- Tijuana, como una de las ciudades mds dindmicas y diversas de México,
enfrenta retos de crecimiento urbano, desigualdad social, desarrollo econdmico vy
fransparencia adminisirativa. El modelo actual de gestidon publica presenta dreas de
oportunidad en términos de eficiencia, atencion ciudadana y equidad. Ante estos
desafios, es.imperativo replantear la estructura administrativa para responder a las
demandas actuales de la poblacidn, pricrizando un enfoque humanista que sitle alas
personas como el eje central de las politicas pdblicas. - === =ammm e a0
SEGUNDOQ.- Lo administracion publica en Tijuana debe adaptarse a los retos
sociales, econdmicos y ambientales del presente. Las demandas de igualdad de
género, transparencia financiera y sostenibilidad ecolégica exigen una estructura
administrativa que priorice estas dreas estratégicas. Actuaimente, la falta de atencion
especializada en estos temas limita el desarrollo integral y humano de la poblacién. -
TERCERO.- En este orden de ideas, la eficiencia en el ejercicio de la propia
administracion publica, cobra particular relieve cuando se analizan las estruciuras
actuales de la misma, de tal suerte que la adecuacidn arménica con el ejemplo de la
estructura de la administracion publica federal y estatal, se hace hoy mds que nunca
una necesidad insoslayable. La premisa actual es la prevalencia de |g eficiencia en Ia
atencidn a las necesidades de la poblacidn en el territorio municipal, lo que se logra
en la medida de priorizar y ponderar la especializacion en las diversas dreas de la
administracion MUNICIRAl, « =« = wm s e e e e e e e
CUARTO.- . Desde que en el marco consiitucional, en aras de los principios
mencionados, se establecié la administracion pUblica paraestatal como una respues’rq
a una necesidad de mayor pronfitud en la atencidn de las necesidades pobluoongT@s
en cuanfo a la autonomia de gestion, dotando a ciertas actividades col
personalidad juridica y el manejo auténomo del propio patirmonio, hosf%,}
establecimiento de dependencias con cierfo grado de autonomia de gestidon cox
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la administracion desconcentrada; se hace necesario reagrupar cierfas funciones que
han demostrado su cardcter especial dentro de un contexto de atencidn pricritaria. -
QUINTO.- Asl, se ha analizado como una situacion de toral importancia la
atencion a los grupos migrantes, no solo a esa migracion ya fradicionat que arriba a
nuestro territorio desde otras latitudes en el mundo entero, buscando la satisfaccion de
necesidades bdsicas en el vecino pais del norte, sino que ahora, también, debemos
observar con politicas pUblicas adecuadas, dentro del marco del respeto irrestricto o
los derechos humanos, las deportaciones de connacionales que pretenden regresar d
sus lugares de origen. En este sentido, se suma a la presente iniciativa la participacion
de la regidora Rogelia Arzola Santilldn buscando la armonizacién de tas facultades del
titular de la Secretaria de Gobierno Municipal, con la legislacién Federal y Estatal,
siendo una de las funciones de dicho Secretario el fungir como enlace en el
establecimiento de una vinculacién administrativa para la aplicacion de la politica
interna y externa del Ayuntamiento. - ------------------—--- - —smuomoonooo
SEXTO.- Es necesario considerar también los circunstancias topogrdficas e
hidroldgicas de nuestro temitorio ante el crecimiento poblacional y buscar, ante todo,
fa certeza de la seguridad de cada persena en nuestra ciudad, mediante la vigilancia
efectiva, preventiva y resolutiva de situaciones que pongan en riesgo a esa poblacién
que se asienta en nuestro Municipio, mediante la atencién inmediata con personal
especializado en el control de contingencias que actien bajc una soia cabeza dentro
de un contexto de eficiencia nacida de la especializaciény de la planeacion. - --- - -
SEPTIMO.- Las diferentes dreas de especializacion han hecho més compleja cada
vez a la administracion, situacidon que no pocas veces repercuie en la respuesta que
la poblacién deben dar a la auforidad, como el cumglimiento y safisfaccién de
requisitos que conllevan una mejor convivencia; desde el frdmite de un permiso ©
licencia hasta ef pago de confribuciones. Esa complejidad cobra un mayor impacto,
cuando se actualiza la presencia de varios inspectores de diversas dreas de la
administracién municipal en un solo tipo de negociacidn; porlo que en aras de la muy
actual mejora regulatoria se precisa, en una primera instancia, la centralizacion de 1as
atribuciones de inspeccidn, verificacion y fiscalizacién en un drea especializada y bajo
un solo régimen de supra d subordinaciéon, -- - ---- R i
OCTAVO.-  En la misma tesitura, la atencion a ciertos topicos relacionados
salud pUblica resultan relevantes dentro de los objetivos de la odmlnlsfroaon,p
municipal. Si bien es cierto que el derecho a la proteccion de la salud es un der
de todo ser humano a gque se le garanticen las condiciones necesarias para Iog i

bienestar fisico, mental y social, a través de bienes y servicics de calidad que Qs:ggu'ré'
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el mds alto nivel posible de salud; también es cierto que la administracién municipal,
ha confiado la salud de sus empleados o instituciones generadas ex profeso a esa
diligencia, sin embargo, en el proceso de lograr la universdidad de este topico, se ha
enfrentado a la necesidad de mantener el servicio subrogado para diversas personas
que requieren los servicios médicos especializados, amén de mantener un estricto
confrol sanitario, denfro del respeto a los derechos humanos, en dreas de la poblacién
con mayor vulnerabilidad y, por Ultimo, participar en los controles de alcoholemia
dentro de una presentacién que no suponga una violacidn a los derechos de
seguridad juridica de la poblacién, al poderse incurrir en el ser juez y parte deniro de
un proceso de verificacion. - - - - === - - c s s s
NOVENO.- Es en este orden de ideas que se propone el fortalecimiento de la
Secretaria de Gobiemno a través de dos dependencias especializadas en la temdtica
referida lineas aniba; la Direccidn de Atencidn al Migrante y la Direccidn de Servicios
de Salud, amén del reforzamienfo en cuanto a las facultades de inspeccion y
verificacidon de manera mds especifica, global e infegral. -----------~«=----------
DECIMO.- En este marco se propone, ademds, la creacién de cinco secretarias
especfficas que complementen el esquema de una reingeniera administrativa con
enfoque humanista, la Secretaria de la Mujer, la Secretaria de Finanzas, la Secretaric
de Cultura, la Secretaria de Proteccién al Ambiente y la Secretaria del Humanismo. - -
UNDECIMO.- Esta reingenieria administrativa con enfoque humanista, busca
optimizar recursos, simplificar procesos y fortalecer los servicios pUblicos, poniendo
énfasis en los derechos humanos, equidad de género, sustenfabilidad y cultura
conforme a las necesidades de los ciudadanos vy para lograrle, se propone la creacion
de secretarics especificas que permitan una atencidén mds focalizada y efectiva,
alineando las acciones del gobierno municipal con los principios de justicia social,
participacion ciudadana y sostenibilidad. == -------------wmcom--moo e oo
DUODECIMO.- Con esta iniciativa se pretende lograr una modernizacion y una
mayor eficiencia administrativa al reducir duplicidades, agilizar framites y maximizar el
impacto del presupuesto publico y con ello, priorizar un enfoque en el bienestar

educacién, la salud y el desarrolio humano. ------------- T/
DECIMOTERCERO.-Aunado a todo ello, con el objetivo de la transparen
rendicion de cuentas, insirumentando mecanismos que fomenfen la con
ciudadana mediante una gestion abieria y accesible, sostenibilidad vy desor}_oll
urbano, se podrdn abordar de manera proactiva los retos ambientales y Urbomsﬂc S .
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con visién de largo plazo, laigualdad de género y el empoderamiento de las mujeres
como elementos fundamentales para el desarrollo social y econdmico, - ===« ------ -
DECIMOCUARTO.- En Tijuana se requiere atender de manera prioritaria las brechas
de género, la violencia contra las mujeres v la falta de oportunidades equitativas; de
tal suerte que la Secretaria de la Mujer serd clave para garantizar los derechos de las
mujeres y fomentar su participacion activa en todos los sectores, cuyas funciones
principales serdn las de disefiar e implementar politicas publicas para la igualdad de
género, asi como la promocién de programas de prevencion y atencion integral de la
violencia contra las mujeres. - = === - == 2 c s s s mmm e oo
DECIMOQUINTO.- Del mismo modo, la dependencia gque se estructura, deberd
impulsar el acceso a oportunidades laborales, educativas y de emprendimiento para
mujeres, asi como generar campafias de sensibilizacion sobre los derechos de las
mujeres y la equidad de género. == - === -~ m s m s e
DECIMOSEXTO.- Esia nueva Secretaria desarrollard y atenderd programas
estructurales para garantizar los derechos humanos de [as mujeres, disminuyendo |as
desigualdades sociales, implementando acciones de capacitacidon en programas
pUblicos que analicen el impacto entre ellas mismas, proponiendo mejoras con el fin
de forialecer su autonomia en todos los dmbitos de su vida, buscando que prevalezca
siempre el que cuenten con una vida libre de violencia, promoviendo ante los
diferentes entes publicos el gjercicios de sus derechos humanos desde una perspectiva
de género; ademds, en una administracién publica con cultura organizacional
humanista, se busca actualizar el establecimiento de un gabinete paritario. - - ------
DECIMOSEPTIMO.- Una vez creada, la Secretaria de Cultura serd responsable de
impulsar la cultura, valores, costumbres y tradiciones en el municipio; promoviendo el
arie, la cultura vy la filosofia como herramientas para la censtruccidn de una sociedad
mds empdticay solidana, ~ == === - - e e
DECIMOCTAVO.- La Secretaria de Finanzas buscard la eficiencia en el uso de los
recursos publicos v una planificacion esirategica; toda vez que son esenciales para
garantizar la sostenibilidad financiera y administrativa del municipio. Esta Secretarig
integrard funciones clave para coordinar el presupuesto, establecer prlorldcades A
garantizar la rendicién de cuentas. - - —--- - - - - - - - - oo e o mmm e
DECIMONOVENO.- El crecimiento urbano y la actividad econdmica de Tijuarna b
generado presiones ambientales que afectan la calidad de vida de sus hobl’rome,

por lo que la creacién de la Secretaria de Proteccion al Ambiente permitird obordor"’"": e

de manera integral los retos relacionados con la sostenibilidad, el cambio climdtico v
la gestidn ambienial, entre cuyas funciones principales estd la de disehar e
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instrumentar politicas de proteccidon ambiental y conservacidn de recursos naturales,
regular y supervisar las actividades econdmicas para minimizar su impacto ambiental,
promover programas de educacion ambiental v participacion ciudadana en temas
ecoldégicos e impulsar proyectos de energias renovables y manejo sostenible de
= e U e T
VIGESIMO.- Tijuana es una ciudad multicultural y dindmica, caracterizada por su
constante crecimiento y diversidad social. Sin embargo, también enfrenta retos
significativos en términos de desigualdad, migracién, violencia y deshumanizacidn en
fas relaciones sociales. En este contexio, es fundamental fortalecer las iniciativas que
promuevan la dignidad humana, el respeto mutuo v la construccidn de una sociedad
mds equitativa y solidaria, afendiendo de manera especifica o los diversos sectores de
la poblacién que guarden similitud en cuanto a sus antecedentes, todo ello con la
visibn humanistica con la que estd tfrabajando la actual administracidon, - - ----------
VIGESIMO PRIMERO.- En los Ulfimos afios, diversas organizaciones civiles,
académicas y gubernamentales han impulsado proyectos para fortalecer la cohesidn
social y el bienestar de los ciudadanos. Sin embargo, estos esfuerzos han sido dispersos
y carecen de una esfruciura que los articule de manera efectiva. La ausencia de una
enfidad gubernamental dedicada especificamente a la promocién del humanismo
‘en las politicas publicas ha limitado el impacto de estas iniciativas. Ahora estaremos en
posibilidad de presenciar una sociedad vertebrada en los principios rectores del
gjercicio de los derechos humanos como la universalidad, la interdependencia, la
indivisibilidad y la progresividad, === ===« - s s e e e o
VIGESIMO SEGUNDO.- La creacién de la Secretaria del Humanismo en Tijuana
responde a la necesidad de fomentar una culiura de paz, inclusidon y respeto por los
derechos humanos. Su propdsite serd desarrollar politicas v pregramas que impulsen el
bienestar infegral de la poblacidn, promoviendo el didlogo, la educacién en valores y
la participacion CludadaNG. = = = = = =« o m e o o oo
VIGESIMO TERCERO.- Esta Secretaria permitird fomentar el respeto a la dignidad
humana en todas los esferas de [a sociedad, impulsar programas de educacion
humanista en escuelas y espacios comunitarios, brindar apoyo a grupos vulnerables,
incluyendo migrantes, comunidades indigenas y personas en situaciéon de callg
generar espacios de didlogo y reconciliacion entre distintos sectores de Ig comunigﬂ_.
VIGESIMO CUARTO.- Entre sus objefivos generales estardn el in’regro‘g‘
enfogque humanista en las politicas publicas de Tijuana, fomentar el senﬂdc:;\.‘
comunidad y la empatia en la ciudadania, reducir la discriminacion y la exclusidy
social a través de programas especificos, asi como coordinar esfuerzos entr

e et



Certificacién correspondiente al punto IV.2.- Acuerdo relativo a la reforma del
Reglamentc de la Administracién Pdzlica Municipal del Ayuntamienio de
Tijuana, Baja Califernia; perteneciente a la Sesién Extraordinaria de Cabildo

AYUNTAMIENTO : de fecha 09 de febrero de 2025,
4 — 2027 .

gobierno, la sociedad civil v las instifuciones educativas para fortalecer los valores
AUMGNISTAS. = === == mm e e e em e e oo o n
VIGESIMO QUINTO.- Por todo lo anterior, la creacidén de la Secretaria del
Humanismo representa un paso esencial para la transformacion social de Tijuana. A
fravés de sus programas y politicas, se fortalecerd el tejido social, se promoverd una
convivencia basada en el respeto y la inclusidn v se consolidard un modelo de ciudad
MAas Justa y hUMONQQ, == =~ - - - s 2 o e e e e e e
VIGESIMO SEXTO.- La inclusidn de estas Secretarias permitird fortalecer la equidad y
los derechos humanos mediante politicas especificas que beneficien a las mujeres y
grupos vulnerables, garantizard una administracion  eficiente y transparente,
rmaximizando el impacto de los recursos puUblicos; también formentard un desarrollo
inclusivo, transparente y sostenible, alineado con los principios de justicia social y
equidad, y también promoverd el desarrollo sostenible, asegurando la proteccion del
medio ambiente para las generacionas futurgs. = == --==-=---= -~ cweo -
VIGESIMO SEPTIMO.- Estas areas estratégicas contribuirdn a mejorar la calidad
de vida de los tijjuanenses, consolidando un gobierno humanista, eficienie vy
rESONSalE, - = = o o m oo e eea e
VIGESIMO OCTAVO.- Elimpacto esperado con ka creacion de esfas secretarias,
permitird una administracidn mds cercana, humanista, agily eficiente. Se fortalecerdn
los vinculos entre el gobierno y los ciudadanos, garantizando que las politicas publicas
respondan direciamente a las necesidades del contexto local. Asimismo, se
promoverd una cultura de corresponsabilidad vy participaciéon activa de la poblacion.
VIGESIMO NOVENO.- La creacidon de estas secretarfos representa un paso firme
hacia un modelo de gestidn publica mds humano, eficiente y sostenible. Esta
reingenieria administrativa refleja el compromiso del Ayuniamiento de Tijuana con el
bienestar integral de sus habitantes, posicionando a la ciudad como un referente
nacional en innovacion y desarrollo con rostro humano, - --=--—- ===~ - - = - - - - -~
TRIGESIMO.- Para efectos de una mejor referencia, en la tabla comparativa que se

presenta abajo, se puede apreciar, en la columna del lado izquierdo, la redaccion .

vigente de las disposiciones que se pretenden modificar y en la columna dereqﬁ,c?j_fe
texto reformado. ----------- - m e :

REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PGBLICA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE TIJUANA, BA

CALIFORNIA
VIGENTE REFORMA
CAPITULO I CAPITULO I

AL
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DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
CENTRAL

DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
CENTRAL

SECCION PRIMERA
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
MUNICIPAL

SECCION PRIMERA
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
MUNICIPAL

ARTICULO 17- La Secretaria de
Gobierno Municipal tendrd a su cargo
y le coresponde el gjercicio de las
siguientes atribuciones:

Fungir como Secretario Fedatario del
Ayunfamiento, auxiliando a
Presidencia en la conduccidon de las
Sesiones, cerlificando los acuerdos,
documentos vy demds actuaciones
derivadas de las Sesiones de Cabildo;

. Recibir la correspondencia oficial del

Ayuniamiento, acordando su tframite
con quien funja como fitular de
Presidencia;

Integrar los expedientes relativos a los
asuntos que deban someterse a la
consideracién del Ayuntamiente en
las sesiones de Cabildo, furnando a
las comisicnes correspondientes 1as
Iniciaiivas peticiones, documentos vy
expedientes que reciba del Eecutivo
Municipal para tal efecto, asl como
de |as dependencias de ia
administracion plblica o de
particulares, en su caso, levantando v
registrando las actas

comrespondientes o los acuerdos

adoptados.

ARTICULO 17- La Secretaria de
Gobierno Municipal tendrd a su
cargo v le corresponde el gjercicio
de las siguientes atribuciones por
conducto de su fitular;

Fungir como Secretario Fedatario
del Ayuntamiento, auxiiondo ¢
Presidencia en la conduccidn de las
Sesiones, cerfificando tos acuerdos,
documentos v demds actuaciones
derivadas de las Sesiones de
Cabildo;

. Recibir la correspondencia oficial

del Ayuntamiento, cacordando su
framite con quien funja como titular
de Presidencia;

Integrar los expedientes relafivos a
los asuntos que deban scmeterse a
la consideracidn del Ayuntamiento
en las sesionas de Cabildo, turnando
a las comisiones comespondientes
las iniciafivas, peticiones,
documentos vy expedientes gue
reciba del Ejecutivo Municipal para
fal efecto, asi como de las
dependencios de la adminisiracion
publica ¢ de particulares, en |
caso, levantando vy regis’rrondoﬁl,d
actas  correspondientes @ .I
acuerdos adoptados; '
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V. Auxiliar al Ejecutivo Municipal, en la | V. Auxiliar al Eecutivo Municipal, en la

integracién de los proyectos de infegracién de los proyectos de
acuerdos, circulares vy disposiciones acuerdos, circulares vy disposiciones
administrativas con andlisis de género administratives  con  andlisis  de
que deban ser sometidos o la género que deban ser sometidos
aprobacion  del Ayuntamiento en la aprobacion del Ayuntamiento en
sesion de Cabildo; ' sesion de Cabildo;

V. Ordenar la  publicacion  de los | V. Ordenar la publicacién de  los

acuerdos, reglamentos, circulares y acuerdos, reglamentos, circulares y
demds disposiciones y resoluciones demds disposiciones vy resoluciones
que apruebe el Ayuntamiento; gue apruebe el Ayuntamiento, asi

como compilar, actualizary publicar
la reglamentacién que fenga
vigencia en el Municipio;

VI.Participar en las comisiones del | VI. Participar en las comisiones del
Ayuntamiento, en los términos que Ayuntamiento, en los términos que
establezea la Ley del Régimen establezca o Ley del Régimen
Municipal v la  reglamentacion Municipal para el Estade de Bdja
Municipal respectiva; Cdalifornia v la reglamentacion

municipal respectiva;

VII. Cumplir vy hacer cumplir los | Vil Cumplir vy hacer cumplir los
acuverdos, circulares v demds acuerdos, circulares vy demds
disposiciones que  apruebe el disposiciones que apruebe el
Ayuntamiento, cuando no  estén Ayuntamiento, cuando no estén
expresamente encomendados expresamenie encomendados
otras dependencias; otras dependencics;

VL. Cerfificar lo legislacidn gue tenga | VIIL Derogada;

vigencia en sl Municipio, asi como las
disposiciones juridicas del dmbito
municipal, expidiendo la informacién
y certificaciones que requieran ias
dependencias vy entidades de Ia
administracidn municipal;
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X. Cumplir con las disposiciones que | IX. Cumplir con las disposiciones que
competen al  Ayuntamienio en competen o Ayuntamiento en
‘materia de registro civil; materia de Registro Civil;

X. Expedir, cuando sea procedente, las | X. Expedir, cuando sea procedente, las

constancias de vecindad y residencia constancics de  vecindad vy
gue sean solicitadas por cualquier residencia que sean solicitadas por
habitante del municipio; cualquier habitante del municipio;

XL Vigilar 1o integridad de g | Xl Vigilar 1o inftegridad de Id

demarcacién territorial del municipio, demarcacion territorial del

asi  como las  demarcaciones municipio, Qsi como los

interiores, dictaminando la demarcaciones interiores,

procedencia de asignacion de las dictaminande lo procedencia de

diferentes categorias a los asignacion  de las  diferentes

asentamientos humancs; categorfas o los asentamientos
humancs;

XIl.Coordinar, en los términos del-adieulo
¢ de este Reglamenio los drganos | Xll.Coordinar, en los términos de este
desconcenirados de la reglamento los organaos
administracion plblica municipal; desconcentrados de la

administracidn pUblica municipal;

Xl Coadyuvar en la conformacion | XIIL Coadyuvar en la conformacion
de comités, subcomités, y/o consejos de  comifés, subcomités, vy/o
municipales de planeacion, consulta Consejos municipales de
vy parficipacion ciudadana para la planeacion, consulia %
planeacidn  democrdtica vy el participacion ciudadana para 1a
desarrollo municipal en las ploaneacicn democrdtica y el
demarcaciones municipales; of igual desarrollo . municipal an lcis
gue con la integracidon del Sistema demarcacionas municipales; aligual
Municipal de Proteccion Nifias, Nifios gue con la intfegracidon del Sistema
y Adolescentes; Municipal de Proteccion Integral de

Nifias, Nifios y Adolescentes;

XIV. Eercer la coordinacidn que | XIV.  Eercer la coordinaciéon ql,,Je’
sefialen las leyes o los convenios que sefnalen las leyes o los convenios q:' !
celebre el Ayuntamiento con los celebre e Ayuntamiento con f
institutos Electorales en materia de insfitutos electorales en maieria de.
procesos electorales; procesos electorales;
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XV. Colaborar con las autoridades
-federales y estatales, en la vigilancia y
el cumplimientc de las disposiciones
en materia de grupos religiosos;

XVI.  Organizar y vigilar el
"cumplimiento de las funciones de la
Junta Municipal de Reclutamiento y
‘presidila en  representacion  de
Presidencia;

XVI. Conducir las relaciones que
correspondan al Gobierne Municipal
con el Gobiemo Federal, el Gobiemo
del Estado, los Poderes Legislaiivos y
Judicial, asi como con los demdas
Ayuntamientos del Estado vy el Pais;

XVIl.  Proponer a Presidencia, a fitulares
de los dependencias o su cargo,
pudiendo delegar la fima vy
“autorizacidn  de  los  asuntos  de
competencia a tales fitulares, cuando
asl 1o requiera el mejor despacho de
los asuntos de su competencic;

XIX. Conducir la pelifica inferor del
municipio, con perspectiva de género
vigilando el cumplimiento de las
instrucciones del ejecutivo Municipal
en general;

XX. Coeordinar el Sisterma municipal de
proteccion civil en o relativo a casos
de emergencias y desastres por
factores

geologicos,

XV. Colaborar con las autoridades
federales y estaiales, en la vigilancia
y el cumplimiento de las
disposiciones en materia de grupos
religiosos;

VI. Organizar y vigilar el cumplimiento

de los funciones de la Junta
Municipal de  Reclutamiento vy
presidila en  represenfacion  de
Presidencia;

XVI. Conducir las relaciones que
correspondan al Gobiermno
Municipal con el Gobiernc Federal,
el Gobierno del Estado, los Poderes
Legislatives v Judicial, asi como con
los demds Ayuntamientos del Estado
y el Pais;

XVIll.  Proponer a Presidencia, «a
fitulares de las dependencias a su
cargo, pudiendo delegar la firma y
autorizacién de los asuntos de su
competencia o tales titulares,
cuando asi lo requiera el mejor
despacho de los asuntos de su
competencic;

XIX. Conducir la politica interior del
municipio, con perspectiva  de
género vigilando el cumplimiento de
las  insfrucciones  del
municipalen general;

Jrl{:
XX.  Coordinar el Sistema Muniq‘jig?)
de Proteccién Civil en lo relativi

por factores

ejecutivo

geolégicos,

10
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XX,

XX

XXII.

hidrometeorolbgicos, quimicos,

sanitarios y socio-organizatives, asf

como incendios, siniestros, accidentes
y percances naturales o provocados,
incorporando el andlisis de género;

Vigilar el cumplimiento de las
disposiciones, acuerdos o}
instrucciones en materic de
proteccion civil, en coordinaciéon con
las autoridades federales y estatales,
del Sistema Nacional de Proteccidn
Civil;

.  Ctorgar, expedi, revalidar o
revocar en su caso, las qutorizaciones
relativas a cambios de domicilio, de
giro, de titular y de nombre comercial,
asi comeo de aumento de aclividad y
los permisos eventuales y temporales.
a que se refiere el Reglamento parala
Venta, Almacengje vy Consumo
PUblico de Bebidas Alcohdlicas del
Municipio, aplicando en su caso, las
sanciones correspendientes;

Otorgar, expedir, revalidar vy
revocar en su caso, los permisos para
la ocupacidn temporal de la via
pUblica en la modalidad de comercio
ambulante, mercados puUblicos o
para ka promocidén de eventos o
productos, ya sea de manera
accidental o femporal, asi como los
relatives a permisos y autorizaciones

hidrometeoroldgicos. quimicos,

sanitarios y socio-organizativos, asi

como incendios, siniestros,
accidentes y percances naturales o
provocados, incorporando el andlisis
de género;

XXl Vigilar el cumplimiento de las
disposiciones, acuerdos o]
instrucciones en  materia  de
proteccion civil. en coordinacion
con las auloridodes federales vy
estatales, del Sistema Nacional de
Proteccion Civil;

revalidar ©
Caso, las

XXll.  Otorgar, expedir,
revocar  en sU

autorizaciones relafivas a cambios

de domicilio, de gire, de fitular y de
nombre comercial, asi como de
aumento de actividad y los permisos
eventudles y tfemporales, a que se
refiers el Reglomento para la Venta,
Almacende y Consumo Plblice de

" Bebidas Alcohdlicas del Municipio
de Tijuana, Baja  Cdlifornia,
aplicando en su caso, las sanciones
correspondientes; asi como girar las
ordenes de pago relatfivas a los
permisos;

XXIll.  Otorgar, expedir, revalidar vy
revocar en su caso, los permisos
para la ocupacion temporal de la
via publica en la modalidad d_
comercio  ambulante,
publicos o para la promoclohU ]
eventos o productos, yva seq
manera accidental o Temporoi

como los relativos o permisos V...,

mercca;sf‘ogs‘
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XXIV. Coordinar

XXV,  Levar

XXVL

para redlizar espectdculos publicos,
ferias, bailes puUblicos, variedades y
diversiones andlogas, e instalacién de
juegos mecdnicos v
electromecdnicos, aplicando en su
caso, las sanciones correspondientes;

la emision de las
Sesiones de Cabildo que deban ser
transmifidas en vivo o fravés del portal
de Intermet del Ayuntamiento vy
aqguellos medios que éste determine;

registrc de control vy
seguimiento ‘de los convenios de
hermanamienic enfre ciudades ©
municipios, que celebre el Municipio
de Tijuana-y

Desempenar las comisiones vy
gjercer las funciones y atribuciones

gue le encomienden las leyes,
reglamenios, acuerdos del
Ayuntamiento 0 le instruya

expresamente Presidencia en su cQso.

XXVII, Fungir como Secrefario Ejecutivo

del Sistema Municipal de Proteccidon
Integral  de  Nifas, Nifios  y
Adolescentes de Tijuana, Bagja
California y coordinar la elaboracién
de Proyectos de: manuales de
operacion, de funcionamiento,
anteproyecto del Programa
Municipal de Profeccion Iniegral de

autorizaciones parda realizar
espectdculos publicos, ferias, bailes
plblicos, varedades y diversiones
andlogaos, e instalacién de juegos
mecdnicos vy electromacdnicos,
aplicando en su caso, las sanciones
correspondientes;

XXIV. Coordinar la emision de las
Sesiones de Cabildo que deban ser
fransmitidos en vivo a través del
portal de Internet del Ayuntamiento
v aqguelos medios que éste
determing;

XXV, Hevar registro de control vy
seguimiento de los convenios de
hermanamienic entre ciudades o
municipios, que celebre el Municipio
de Tijuang;

XXV, Desempenar las comisiones vy
ejercer laos funciones vy airibuciones
que le encomienden las leyes,
reglamenios, acuerdos del
Ayuntamiento o le instruya
expresamente Presidencia en su
Caso;

XXVIL  Fungir comao Secretario
Biecutivo del Sistema Municipal de
Proteccion Integral de Nifas, Nifios y
Adclescentes de Tjuana, Baja
Californiay coordinar la elaboracio
de Proyectos de: monualesfﬂi-.fd
operacién, de funcionamj‘@?ﬁ;ﬁfo
anteproyecto del Prog!;r%
Municipal de Proteccién Integra
Nifigs, Nifos vy Adolescentes, "

Nifias, Nifios y Adolescentes, y demds

GO
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obligaciones establecidas en la Ley demds obligaciones establecidas en
de Proteccidén y Defensas de Nifas, la Ley de Proteccion y Defensas de
Nifios vy Adolescentes del Estado de Nifas, Nifios y Adolescentes del
Bajo California, Regiamento del Estado de Baja California,
Sistema  Municipal de  Proteccion Reglamenio del Sistema Municipal
Integral de Nifiais, Niftos v de Proteccién Integral de Nifias,
Adolescentes de Tijuana, y demds Nifios vy Adolescentes de Tijuana, v
disposiciones legales aplicables. demds disposiciones legales
aplicables;
XXVII. Derogada. XXviil. Coordinar, concertar y ejecutar

a fravés de sus érganos, programas
especiales para la afencién a
migrantes;

XXIX. Promover convenios de
parficipacién  con los secfores
piblico, social y privado para
ampliar la coberfura en la
prevencién y afencién a la
poblacién migrante;

XXX. Promovery apoyar mecanismos
de financiamiento para el apoyo a
migrantes;

XXX!. Expedir cartas de identidad a
los migranies para sus fraslados;

XXXii. Proponer a Presidencia
programas de educacién
prevenliva en desasfres naturales,
incendios, riesgos  indushridgles,
reglameniacién municipal
preventiva;

XXXiil. Planear, normar y evaluari‘el

manera especifica en lo relativo. al -
servicio médico subrogado, al.
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control sanitario y el auxilio a los
alcoholimefros;

XXXIV. Realizar acciones de
inspeccién, verificacion y vigilancia
del cumplimientio de las normas
aplicables, en materia de
profeccién aof medio ambiente
adoptande las medidas de
seguridad necesarias y aplicando
las sanciones comrespondientes a los
infractores asi como verificar el
cumplimiento de las anuencias
ambientales condicionadas;

XXXV. Realizar acciones de inspeccidn,
verificacion y  vigilancia  del
cumplimienfo de las normas
aplicables en materia de
planeacién urbana, control urbano,
infraesfruciura urbana, ordenar la
suspension de obras, sanciones y
clausura en el Municipio de Tijuang,
Baja Cadlifornia. Asimismo,
Inspeccionar y sancionar, la
instalacién y consfruccidn de
estaciones tlerrenas y estructuras
para sistemas de telecomunicacién,
que no cumplan con la
normatividad de la  materia
compelencia del Ayuntamienio de
Tijuana, Baja California;

XXXVI. Inspeccionar e imponer las
sanciones correspondientes cuando.
no se cuente con la autorizaciéf
expresa y/o revalidacién para elius
exclusivo de la via piblica cci_f"nb
estacionamiento exclusivo con finés
comerciales; )
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XXXV, Realizar acciones de
inspeccién, verificacién y vigilancia
del cumplimiento de Ias normas
aplicables en materia de
instalacion, reparacion o
modificacion de anuncios,
carfeleras, vallas, lefreros y
diskibucién de propaganda grdfica
deniro del fterriforio municipal: asi
como para imponer las sanciones
correspondientes;

XXXV, Inspeccionar e imponer
sanciones o las construcciones e
instalaciones a efecto de que se
realice enlos términos autorizados y
de conformidad con las leyes y
demds disposiciones de
observancia general sobre la
materia, asi como inspeccionar e
imponer sanciones a las
edificaciones que se realicen sin la
auforizacién  correspondiente e
infrinjan la Ley sobre el Régimen de
Condominios de Inmuebles para el
Estado Llibre y Soberano de Bdjo
California y la ley de Edificaciones
del Estado de Baja Cadlifornia y su
normatividad reglamentaria,  asi
como de las demds leyes y
reglamentos aplicables al desarrollo
urbano;

XXXiX. Realizar acciones de inspeccién
y vigilancia en proteccién de la florg. |
y fauna, asi como el dertibo y ;::,c':géi.é:i}'r-s'‘_.= R
de drboles dentro del ferriforio" |
municipal, imponiendo Ids
sanciones coirespondientes cuando '
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no se cuente con la autorizacion
expresa expedida por la autoridad
compefenie;

XL levar a cabo la inspeccién y
verificacion de vehiculos
abandonados en el municipio de
Tijuana, Baja California, imponiendo
las sanciones correspondientes, asi
como coordinarse con las diversas .
autoridades municipales para llevar
acabo el retiro de Jos mismos, en los
casos procedentes;

XLl Llevar d cabo, ordenar y autorizar la
inspeccidn y verificacion
permanente y organizada del
cumplimiento de los reglamentos de
aplicacién  municipal por Jos
parficulares, enunciando mdas no
limitando, en las malerias de
actividades comerciales, indusirial,
servicios, mercados, comercio que
se ejerce en via publica, espacios
abiertos, tianguis, anuncios,
espectdculos, diversiones publicas,
manejo de residuos sélidos, ornato e
imagen urbana, medio ambienie y
ecologia, tala y poda de drboles, asi
como efectuar recoridos de
inspeccién y viglancia en los
esfablecimientos ubicados en el
Municipio que se dediquen a la
venta, almacenaje para su venia y
venta para consumo publico de
bebidas dlcohélicas del Municipiy
de Tijuang, Baja Cdlifornia;

XLil. Uevar a cabo la inspeccidny
vigilancia con apoyo de los -
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elementos de Ila Secrelaria de
Seguridad y Proteccién Ciudadana
sobre el cumplimiento de las
disposiciones comprendidas en el
Reglamenlo del Programa de Pases
de Cruce Agil a Usuarios de Servicio
Médico y Turismo de Negocios para
Visitantes Procedentes de y con
Destine a Estados Unidos de
América,

XLl Uevar acabo, por conducilo de los
nolificadores y ejecutores, los aclos
de visitas domiciliarias, hacer
enirega de nofificaciones de
adeudo, requerimientos para la
regularizacién de adeudos por
concepto de impuesto predial, y de
créditos fiscales no pagados por
parte del confribuyente, asi como
elaborar acla de  clausurg,
colocacion de sellos de clausura:

XLIv. Dirigir y coordinar las labores de
inspeccién y vigilancia en maleria
de confrol sanitario, asi como la
expedicién y revalidacién de tarjefa
electrénica de conirol sanitario;

"XLV. Inspeccionar y sancionar, las
insfalaciones de las estaciones
ferrenas y esiructuras para sisfemas
de telecomunicacién, que ne
cumplan con la normalividad e
materia  de  Proteccién  Civi
competencia del Ayuntamiento d
Tijuana, Baja California; '

17
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XLVI. Delegar enlos servidores publicos
adscrifos o la Secretaria las
facultades y atribuciones en aras de
una mejor afencién y despacho de
las mismas, y

XLVIi. Las demds que expresamente le
encomienden las leyes,
reglamenfos, acuerdos del
Ayunfamientio o le instruya el
Presidente Municipal.

SECCION SEGUNDA
DE LA SECTORIZACION

SECCION SEGUNDA
DE LA SECTORIZACION

ARTICULO 18- Las dependencias vy
enfidades de la administracion
pUblica municipal se agrupardn, en
razon de sus atribuciones y el cardcier
complementario de sus funciones, las
cuales serdn coordinadas por |as
Secretarias del Ramo correspondiente

en los siguientas sectores
administratives:

[. Gobierno Municipal;

Il. Tesoreric Municipal;

i, Oficialic Mayor;

V. Seguridad y Proteccion

Ciudadana;

V. Desarrollo Territorial, Urbano vy
Ambiental;

VI.  Bienestar;

VI,  Desarrollo Econdmico;

ARTICULO 18- Las dependencias vy
enfidades de |la administraciéon
pUblica municipal se agrupardn, en
razon de sus atribuciones y el
cardcter complementario de sus
funciones, Ias  cuales  serdn
coordinadas por las Secretaras del
Ramo comrespondiente  en  los
siguientes seciores administrativos:

.  Gobierno Municipal;
.  Finanzas;
. Derogada;

v. Seguridad y  Proteccion

Ciuvdadang;

V. Bienestar;
VI. Desarrollo Territorial y Urbano; y g
Vil. Proteccién al Ambiente;

Vill. Desarrollo Econdmico;

18
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VIll.  Educacién Publica Municipal;

iX. Moviidad Urbana Sustentable
Municipal

IX. Educacién Publica Municipal:

X. Movilidad Urbana Sustentable,
Inspeccidn y Seguridad Viai;

X1, De la Mujer
Xli. Cultura, y

XMl Humanismo

SECCION TERCERA
DE LA TESORERIA MUNICIPAL Y LA

SECCION TERCERA
DE LA SECRETARIA DE FINANZAS

OFICIALIA MAYOR
!RI";"I; 22- I , 0 -
le-comresponde-el-despacho-de-los

ARTICULO 22.- A la Secrefaria de
Finanzas e corresponde el
despacho de los siguientes asuntos:

I. Fungir como cabeza de seclor de
la administracién piblica municipal
en materia financiera;

. Formular esirafegias para el
cumplimiento de la normativa en
materia de disciplina financiera;

Il Formular, proponer y supervisar la
aplicacién de la politica
hacendaria, crediticia y del gasto
piblico municipal;

Iv. Crientar a las dependencias y

enfidades de Ila adminisiracién
piblica municipal para que sus
programas y acciones concurran al
cumplimiento de objelivos y mef}‘
contenidos en el Plan Municipal de-
Desarrollo;
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< g V. Vigilar que la programacion,
S50 presupuestacidon y ejercicio del
adrminisiracidnyfingnzas: gasto publico, se realice con apego

a los principios de eficiencia,
eficacia, economia, perspectiva de

gue-guarda-ol maneio de-ladeuda equidad de género, fransparencia y
publica—municipal—y—-en—-gensral—s} honradez para satisfacer los
estado-delasfinanzasmunicipales: objetivos a los que estin desfinados;
MPlanear—coordinaryparticipar-en Vi, Colaborar en la administracién
la—formulaciéndelos programas—de del eraric municipal. Coordinar, el
inversicn-delaadministracion publicg andlisis e integracién del
muhicioak presupuesio de ingresos y egresos
municipal;
Ml —Rarticipar—-en-—los—programas—de Vii. Generar y proponer al Presidente
desarrollc—reglonaly—convenios—-gue Municipal, las politicas para la
colebre—el-GCoblemo—Municipal-con - eficiencia y el uso adecuado de los
otrosmuniciplos—con-—el-Estadoo-la recursos  humanos, maleriales,
Federacion: financieros y adquisiciones de la
adminisfracién piblica municipal;
VL. Informar al Presidente Municipdi,
Mi—OCrenter—alas—dependencigs—y el estado financiero que guarda el

municipio, asicomo, lo referente a la
deuda piblica;

programeas—y—gocienes—concuran—ol
cumplimiento—de—objetives—y—metas iX. Planear, coordinar y parficipar en
contenidos—en—el PlanMunicipal-de fa formulacién de los programas de
Beosarrolle-y-olresplones - programas inversion de la administracién
estratégicos———del—municipie: publica municipal;
incorporando—en—les programas—ia
perspecliva de género-yreflejgndola X. Auxiliar en Ia formulacién de los -4
ensus-ingdicadores: anfeproyectos de ley de lngresosf. :
Egresos del Ayuntamiento, para E‘I‘s-"
X.—Elaborar los—anieproyecies—de presentacién ante el President
presupuesio de egreses—con-analisis Municipal;
de—género—y—teyde—Ingresos—del
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Xi. Colaborar activamente con la
Tesoreria Municipal respecfo a la
insfrumentacién de la politica
administrafiva Y financiera
municipal e informar oportunamente
al Presidente Municipal;

Xll. Conducir las acciones para el
financiamiento y gestién de
proyectos estralégicos del
municipio, que requieran recursos
econdmicos;

XIll. Colaborar en la revisién y
validar, la suficiencia presupuestal
de los compromisos que pretenda
asumir el Ayuntamienfo, de acuerdo
con el presupuesto aulorizado;

XIv. Solicitar la intervencién de Ia
Secretaria de Gobierno para los
eventos de notificacién, inspeccién,
verificacién y/o fiscalizacion que
correspondan;

XV, Expedir copias cerlificadas de
los documentos que obren en sus
archivos, y

XV Las demds que expresamenie le
encomienden fas leyes,
reglamentos, dgcuerdos del
Ayuniamienic o le instruya el
Presidente Municipal,
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SECCION CUARTA
DE LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD Y PROTECCION
CIUDADANA

SECCION CUARTA
DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
PROTECCION CIUDADANA

ARTICULO 23.- A la Secretaria de
Seguridad vy Proteccién Ciudadand
le corresponde el despacho de los
siguienies asuntos;

LalalX. ...

X. Proponet, a Presidencia
prograrmdas de educacion
preventiva en seguridad poblica,
desastres naturales, incendios,

riesgos industriales, reglamentacion
municipal preventiva, transportes y
vidiidades;

ARTICULO 23.- A la Secretaria de
Seguridad vy Proteccion Ciudadana
le corresponde el despacho de los
siguientes asunfos:

L. alalX. ...

X. Proponer a la Presidencia
Municipal programas de educacién

preventiva en materia de seguridad

publica;
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Xl.ala XIX. ...

X ala XIX. ...

SECCION QUINTA
DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR

SECCION QUINTA
DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR

ARTICULO 24.- A la Secretaria de
Bienestar le corresponde el

despacho de los siguientes asuntos:

LalaXIl ...

Xl Planear, normar y evaluar &l
Sistema de Salud Municipal;

XV, ..

XV. Coordinar, concertar y ejecuiar
a través de sus drganos, programdas
especiales para la atencidn @
migrantes;

XVI. Promover convenios de
participacién con los sectores
puUblico, social y privade para
ampliar |la coberivra en la
preventién y atencidn a la
poblacion migranie;

XVII. Promover y apoyar
mecanismos de  financiaomiento

para el apoyo a migrantes;

XV ala XXV. ...

ARTICULO 24.- A la Secretaria de
Bienestar e corresponde el
despacho de 1os siguientes asuntos:

l.alaXIl. ...

Xlli. berogada;

XV, ..

XV. Derogada;

XVI. Derogada;

XVIl. Derogada;

XVIIL ¢ la XXV. ...
SECCION SEXTA SECCION SEXTA
DE LA SECRETARIA DE DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
DESARROLLO TERRITORIAL, TERRITORIAL Y URBANO -

URBANO Y AMBIENTAL

ARTICULO 25- Corresponde a la
Secretaria de Desarrollo Territorial,

ARTICULO 25.- Coresponde &
Secretaria de Desarrollo Teritor]
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N

Urbano y-Ambiental, el despacho

de los siguientes asuntos:
lLalaV....

VI. Mantener actuglizado un
diagndstico sobre las condiciones
ambientales del municipio, fuenies
de confaminacién y de riesgo
ambiental, asi como disefiar y
gestionar la implementacion de
politicas y estrategias gue permitan
al Ayuntamiento intervenir en |a
gestidn ambiental;

Vil. ala XIl. ...

XW. Informar a Presidencia, de [os

programas, proyectos v estudios

relativos o} seguridad,

comunicacion infegral v
! L ;

XIV. Elaborar, en coordinacion con
la Secretaria de Seguridad vy
Proteccion Ciudadana, los
lineamientos para programas de
educacion vial;

XV.ala XVIL. ...

XiIX. Redlizar las acciones
necesarias  para proteger el
ambiente, preservar, restaurar el
equipo  ecoldgico, prevenir vy
controlar la contaminacion,
confingencias  ambientales y
atender las emergencics
ecoldgicas dentro de la

Urbano, el despachc de los
siguientes asuntos:

lLaV...

VI. Solicitar la intervencién de la
Secrefaria de Gobiemo para los
eventos de nofificacidn, inspeccién,

verificacion y/o fiscdiizacion que
correspondan ;

Vil. ala XN, ...

Xl Informar ¢ Presidencia, de los
programas, proyectos vy esfudios
relativos a seguridad ¥
comunicacidn integral;

XIV. Derogada;

XV.ala XVIL. ...

XIX. Derogada;
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jurisdiccion territorial del municipio
de Tijuand;

. XX. Derogada;
XX. Prevenir y confrolar la
contaminacién  ambiental  del
suelo, agua y atmosfera generada
por toda clase de fuentes emisoras
publicas© o privada de
competencia municipal;

XXI|. Derogada;
XXI. Operar © en su caso supervisar
la operacion v funcionamiento de
los sistemas de verificacion para el
cumplimiento  de las normas
técnicas ecolégicas municipales
de emision mdxima permisible de
contaminantes a la atmdsfera por
fuentes emisoras;

XXII. Dercgada;
XXIl. Autorizar o hegar en su caso,
las solicitudes de permisos para
descargas de aguas residucles,
operar o, en su caso, autorizar y
supervisar - la operacién y
funciocnamiento de los sistermas de
fratamiento de aguas residuales
de competencia municipal;

XXIl, Derogada;
XXl Verificar el cumplimiento de
las normas técnicas ecoldgicas
relativas al vertimiento de aguas
residucles en los sisternas de
drengje y alcaniarillado;

XXIV. Derogada;
XXIV. Reaglizar acciones de
inspeccion v vigilancia  del
cumplimiento  de las nomas

aplicables, adoptando lais
medidas de seguridad necesarias y
aplicando las sanciones
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correspondientes a quien cometa
infraccion;

XXV. Elaborar y aplicar las normas
fécnicas ecoldgicas de
competencia municipal;

XXVL. Determinar los criterios
ecologicos aplicables a  la
formulacion de planss ¥
programas municipales de
desarrollo urbano v a la ejecucidn
de acciones de urbanizacion;

XXVl Establecer, impulsar y operar
programas de educacién para
fomentar Ia  proteccion  del
ambiente; y

XXVIIl. Reclizar y/o aclualizor el
valor de los bienes, servicios vy
contraprestaciones propiedad del
Ayuntamiento, en los términos del
Reglamenic de la Comision de
AvalUos de Bienes del Municipio de
Tjuana, Baja Cadlifornia vy demds
legistacion aplicable, v

XXIX. ala XXX. ...

XXV, Derogada;

XXVI. Derogadd;

XXVII. Derogada;

XXV, Redlizar y/o actualizar el vator
de los bienes, servicios vy
contraprestaciones propiedad del
Ayuntamiento, en los términos del
Reglamenico de la Comisidn de
AvalQos de Bienes del Municipio de
Tijucna, Boja California y demds
legislacion aplicable, y

XXIX. alaXXX. ...

SECCION SEXTA BIS
DE LA SECRETARIA DE PROTECCION
AL AMBIENTE

ARTICULO 25 BIS.- Corresponde a la
Secretaric  de  Profeccién al
Ambiente, el despacho de los
siguientes asuntos:

7
I.  Mantener acfualizadoj
diagnéstico sobre las conditi
ambientdles del municipio, fuen
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de conlaminacién y de riesgo
ambiental, asi como disefiar y
gestionar la implementacién de
politicas y estrategias que permitan
al Ayunfamiento intervenir en Ia
gestion ambienfal;

Il. Redlizar las acciones necesarias
para proteger el ambiente,
preservar, resftaurar el equipo
ecoldgico, prevenir y conirolar la
confaminacién, contingencias
ambientales y  alender  las
emergencias ecoldgicas denfro de
la  jurisdiccidn  feritorial  del
municipio de Tijuana;

ill. Promover la participacion en
materia ambiental de las
organizaciones sociales, civiles y

empresariales; instituciones
académicas Yy civdadanos
interesados;

IV. Proponer ail Ayuntamientio sobre
la parlicipacién  del  Gobierno
Municipal de Tijuana, ia
parlicipacién  en foros, locales,
nacionales e internacionales
relacionados con la cultura
ambiental, el desarrollo sustentable
y la profeccién al ambiente;

V. Parficipar en la formulacion de

la declarotoria de uso y destino del
suelo de los planes y programas dé. -
desarrollo uibano que expidg
- Ayuntamiento; f

I

34
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VI. Promover que los planes y
programas de desarrolio urbano dei
Municipio que se formulen sean
congruenies con la planeacién
ambiental y en su caso propiciar
que los criterios ecoldgicos locales
sean fomadoes en cuenta en la
planeacién vrbana municipal;

Vii. Proponer a la dependencia
municipal a cuyo cargo se
encuentre la Planeacién Urbana, ia
reubicacién de los asentamienios
humanos que no cumplan con las
condicicnes de seguridad y salud
ambiental:

Vill. Atender, evaluar y resolver
sobre la denuncia popular de la que
se tenga conocimiento en maleria
ambienial;

IX. Participar con las
dependencias, organismos e
instituciones  oficiales en la
infegracién e inveniarios de
residuos, emisiones, descargas y en
general de informacién relevante
para la gestion ambiental en el
dmbifo focal, regional y nacional;

X. Ordenar las medidas de
seguridad cuando exista  riesgo
inminente de desequilibrio
ecolégico o contaminacién que
afecte a lu salud piblica;

Xi. Formular, conducir y evaludl ia-
politica ambiental municipal; .|

35
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XHi. Aplicar los instrumenfos de
poiitica ambiental previstos en las
leyes locdles en la mauateria y la
preservacién y restauracion del
equilibrio ecolégico y la profeccién
al ambiente en bienes y zonas de
jurisdiccion  municipal, en las
mafterias que no estén
expresamenie ahibuidas o la
Federacién o a los Estados;

Xili. Creary administrar las zonas de
preservacién ecolégica de los
ceniros de poblacién, parques
urbanos, jardines piblicos y demds
dreas andlogas previstas por la
legislacién loca;

XIV. Preservar y restaurar el equilibrio
ecolégico y la proteccién al
ambienfe en los cenlfros de
poblacién, en relacién con los
efectos derivados de Jos servicios de
alcantariliado, limpia, mercados,
cenirales de abasto, panfeones,
rasfros, fransifo y fransporte locales,
siempre y cuando no se frafe de
facultades oforgadas a la
Federacién o « los Estados en la
normatividad vigente;

XV. Participar en la atencién de los
asunfos que afecten el equilibrio
ecoldgico de la Zona Mefropolifana
y que generen efecfos ambientales
en su circunscripcidn territorial; ‘

XVI.Participar en emergengi
contingencias
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de proteccion civil que ol efecto se
establezcan;

XVII. Formular y conducir la politica
municipal de informacién y difusién
en materia ambiental;

XVIHi. Participar en la evaluacién del
impacfto ambiental de obras o
aclividades de competencia
municipal, cuando las mismas se
realicen en el dmbito de su
circunscripcion territorial;

XiX. Formuiar, ejecutar y evaluar el
programa rmunicipal de proteccién
ai ambiente;

XX. Formulary ejecufar acciones de
mifigacién y adaptacién al cambio
climdtico;

XXi. Solicitar la intervencién de la

- Secrefaria de Gobierno para los
evenfos de nofificacién, inspeccién,
verificacién y/o fiscalizacion que
correspondan;

XXll. Prevenir y conlrolar la
confaminacién ambiental del suelo,
agua y afmosfera generada por
toda clase de fuentes emisoros
puUblicas o privada de competencia
municipal;

XXHi. Operar o en su caso supervisar
la operacién y funcr‘onamienf_"x
los sistemas de verificacion pé'}
cumplimiente de las
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emisién mdxima permisible de
conftaminantes a la atmésfera por
fuentes emisoras;

XXIV. Autorizar 0 negdr en sv cdso,
fas soliciludes de permisos parg
descargas de aguas residuales,
operar o, en su caso, avlorizar y
supervisar  la operacion y
funcionamiento de los sistemas de
fratamienfo de aguas residuales de
competencia municipal;

XXV. Verificar el cumplimiento de las
normas técnicas ecoldgicas
relafivas al verfimienio de aguas
residuales enlos sistemas de drenaje
y dicantariliado;

XXVl  Redlizar acciones de
inspeccién y  vigilancia  del
cumplimiento de las normas
aplicables, adoptando las medidas
de seguridod necesarias Yy

aplicando fas sanciones
correspondienfes o quien comela
infraccidn;

XXVU. Elaborar y aplicar las normas
técnicas ecolégicas de
competencia municipai;

XXVIll. Deferminar los criterios
ecolégicos  aplicables a la
formulacién de planes y programias
municipales de desarrolio urbgn
a la ejecucién de acciones
urbanizacién;
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Certificacion correspondiente al punto 1V.2.- Acuerdo relativo a la referma del
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XXiX, Establecer, impulsar y operar
programas de educacién para
fomentar la  proteccién  del
ambienfe;

XXX. Expedir copias ceriificadas de
los documenios que obren en sus
archivos, y

XXX!. La afencidén de los demads
asuntos que en maferia de
preservacion del equilibrio
ecolégico y proteccién al ambiente
les conceda esta ley v ohos
ordenamientos en concordancia
con ella y que no estén oforgados
expresamente o la Federacién o o
los Estados.

SECCION OCTAVA BIS
DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD
URBANA SUSTENTABLE, INSPECCION Y
SEGURIDAD VIAL

ARTICULO 27 BIS.- Corresponde a la
Secretaria de Movilidad Urbana
Sustentable, el despacho de los
siguientes asuntos:

. Presentar al Presidente el Plan
Integral  de Movilidad Urbana
Sustentable Municipal, para  su
aprobacion por Cabildo.

ARTICULO 27 BIS.- Corresponde g la
Secretaria de Movilidad Urbana
Sustentable, Inspeccién y Seguridad
Vial, el despacho de los siguientes
asuntos:

. Presentar a la Presidencia
Municipal los programas
municipales en  materia  de
movilidad y  seguridad  vidl,
conforme a lo establecido en el Plan
Nacional de Desarrollo, la Estralegia
Nacional de Movilidad y Seguridad . ... |.
Vial y el Plan Estatal de Desarroll
como conducir, evaluar y wgria o}
politica conforme a lo esta i '

por las leyes en la materig sus_"‘ 8
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de fecha 09 de febrero de 2025.

Il. Coordinar la elaboracion del Plan
Infegral de Movilidad Urbana
Susteniable, con la finalidad de
lograr que las personas gocen de
acceso a bienes y servicios, dando
prioridad a peatones, ciclistas y ol
fransporte puUblico dentro de las
politicas publicas. '

lll. Promover, coordinar y evaluar los
planes, programas, funciones vy
recursos de las dependencias vy
enfidades bajo su adscripcion.

V. Presentar al Presidente
propuestas ' para  desconcentrar
toial o parcialmente los servicios que
prestan las dependencias bajo su
coordinacion, de conformidad con
éstas, para doiar de mejores
servicios a la ciudadania, debiendo
guedar la normatividad Y
evaluacion de los mismos bajo su
responsabilidad vy la  de  sus
direcciones.

V. Definir v establecer politicas
pUblicas en materic de movilidad
urbang, enfocdndose en  los

principios y jerarquia de la movilidad
en la circunscripcién ferritorial:

Il. Proponer polilicas, eskategias y
programas necesdarios que aseguren
el desarrollo de un sistema integral
de transporte poblico asi como los
agenfes de movilidad con Ia
implemeniacién y gestion de las
medidas preventivas y correctivas
necesarias para  asegurar  la
prestacién del transporie en las rutas
froncales, locales, alimenfadoras,
exprés y de servicio;

lll. Promover, coordinary evaluar los
planes, progromas, funciones v
recursos de fa Secrelaria,
direcciones, deparfamenfos v
enfidades bgjo su adscripcion, con
base en las politicas poblicas
aprobadas por el Ayuntamiento y de
agcuerde con las prioridades
definidas por el  Presidenie
Municipal;

IV. Asignar, gestionar y administrar
recursos para apoyar e implementar
acciones y proyectos en materia de
movilidad, infraesfrucfura y servicios
auxifiares; asi como realizar los
estudios para el disefio,
modificacién y adecuacién de las
vias en los centros de poblacién, de
conformidad con lo establecido en
la leyes yreglamentos, y con base a
las necesidades teritoriales;

V. Faciliior y parficipar en

sistemas de movilidad en todasisus -
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de fecha 09 de febrero de 2025.

principios del Plan  Infegral de
Movilidad  Urbana, ademds de
implementar soluciones o 10
problemas que actualmente se
presentan en nuestra ciudad en
cuestiones de movilidad,
pudiéndose coordinar para  tal
efecio con Ilas dependencias
federales, estatales y municipales

VI. Coordinar la formulacién vy
aplicacién estrategias, programas,
normatividad v acciones que
fomenten la movilidad urbana
sustentable conla participacion que
comesponda o  ofros  sectores,
enfidades federaiivas y municipics;

VIl. Implementar las acciones pard
revertir [a iendencia del gasto en
infraestructura y crear las

metodologias y lineamientos, ¢ fin -

de que se les dé prioridad a los
medios de fransporte mds eficientes
y efectivos, y se desincentive el uso
del vehicuio;

VIIl. Participar en la promocion de
estudios, proyectos y obras de

infraestructura vy equipamiento, asi

como de criterios de priorizacién de
las inversiches para la movilidad
urbana sustentable;

modalidades, en los términos que
establece la normatividad vigente,
garantizando que las  vias
proporcionen un nivel de servicio
adecuado para todas las personas,
considerando sv inferseccionalidad,
sin importar el modo de transporte
que uvfilicen;

VI. Proponer programas especiales
de seguridad vial y campoaias de
educacién vial, conjuntamente con
las dependencias competentes, que
fomenfen el mejoramienfo de Ia
movilidad, infraestructura vial y la
prevencién de los accidenies de
trdnsito, en los enfornos escolares y
punftos de alia dfluencia de
personas;

VIl. Parficipar en la promocién e
implemeniacién de estudios,
proyectosy en la inversion de obras
de infraestructura para eficientar Ia
movilidad sustentable, que agilice el
fraslado de personas, como de
mercancias;

Vill. Impuisar la accesibilidad e
inclusion de  personas  con

discapacidad y personas con

movilidad limitada a los servicios
piblicos de fransporte de pasajeros; |
asi como su desplazamiento seggro
y efectivo en las vias a travé de_-
infraestructura adecuada;
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IX. Promover la coordinacién y

concertacion de los tres 6rdenes de
gobierno y de todos los sectores de
la  sociedad para la  mejor
realizacién de los proyecios e
inversiones que busquen incentivar
vigjes urbanos  sustentables vy
Seguros;

X. Proponer vy participar en el
proceso federdlizado que
comesponda  a  los  programds

relacionados  con
urbana susientable;

la  movilidad

Xl. Contar con una ventanilla Unica
para  la  coordinacion  con el
Gobierno Federal y Estatal;

Xll. Asesorar en materia de
movilidad urbana sustentable o
fodas las Enfidades Municipales.

Xlll. Promover la pariicipaciéon
ciudadana en la insfrumentacion de
los planes y programas de movilidad
urbanag;

accesibilidad
personas,

XIV. Procurar o
universal  de  las

IX. Coordinar ia formulacién y
aplicacién de estrategias, planes,
programas, Yy = acciones que
fomenten la movilidad urbana
sustenfable de todas las personas,
dando prioridad a los grupos
vulnerables, con la parficipacion
que corresponda « los fres érdenes
de gobiemo y a los seclores de la
sociedad;

X

Xl. Derogada;

Xll. Asesorar en matetfia de
movilidad ubana sustentable y
seguridad  vial al  Ejecutivo

Municipal, o las dependencias y-

enfidades municipales que asi lo
requieran;

Xlll. Promover la paricipacion
ciudadana en la insfrumentacidn de
los planesy programas de movilidad
urbana, seguridad vial asi como
desarrollar programas y campanas
de cultura de la movilidad, que
fomenfen g prevencién de los

siniestros de éansifo, T

XV, Procurar la

accesibilidad
universal  de  las e
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garantizando la mdéxima garantizando [e mdaxima
inferconexiéon  entre  vialidades, inferconexién  entre  vidlidades,.
medios de fransporte, rutas vy sistemas de movilidad y de
destinos, priorizando la movilidad transporte, rutas vy destings,

peatonal y no moiorizada;

XV. Fomentar la  distribucion
equitativa del Espacio Pdblico de
vidlidades que permita o mdxima
armonia entre los diferentes tipos de
usuarios;

XVI. Incrementar la oferta de
opciones de servicios y modos de
fransporie integrados, a los
diferentes grupos de usuarios, gue
proporcionan disponibilidad,
velocidad, densidad y accesibilidad
universal, que permitan reducir la
dependencia del uso del automdvil
parficular, aguellas innovaciones
tecnolégicas que permitan el uso
compartido del automdvil, el uso de
la motocicleta y desarrollar nuevas
alternativas al tfransporte pUblico;

XVIl. Establecer poiiticas, planes y
programas para la prevencion de
accidentes y el Mejoramiento de la
infraestructura vial y de Movilidad,;

XVII. Formular politicas para el
desarrollo de fransporte masivo enla
ciudad y su drea de influencia en
colaboracién del Organismo
Municipal para la Operacion del
Sistema de Transporte  Masivo

priorizando la movilidad peatonal y
no motorizada;

XV. Fomentar la  distribucién
equitativa del espacio plblico de
vidlidades que permita la méxima
armonia entre las personas vsuarias
de la via pobiica:

XVL Incrementar la oferta de la
Operacién del Sistema de Transporte
Masivo Urbano de Pasdajeros de
Tijuana, Baja California (SITT} para las
personas usuarias, que
proporcionen un servicio eficaz
disponible, veloz, accesible,
universal que tienda o reducir la
dependencia y el uso del vehiculo
parficular  y fomente el  uso
compartfido del automovil, de la
motocicleta v desarrolle nuevas
alternativas de fransporte publico;

XVIl. Redlizar estudios de impacto
de movilidad en el dmbito de su
competencia, incluyendo criferios
de sustentabilidad, perspeciiva de
género 'y accesibilidad universal;

XVIL. ...
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Urbano de Pasgjeros de Tijuana, Baja
California (SITT);

XIX. Redlizar los estudios,
dictdmenes y convenios relativos o
obras de sistemas de ciclovias,
corredorss verdes y demds que sean
de su competencia;

XX. Promover y priorizar en la
poblaciéon la adopcidén de nuevos
habitos de Movilidad urbana
sustentable vy prevencidn  de
accidentes encaminados a mejorar
las condliciones en que se realizan [os
desplazamientos de la poblacion,
lograr una sana convivencia en las
calles, respetar el desplazamiento
del peaton y su preferencia;

XXI. Participar en representacion del
Presidente Municipal en el Consejo
Municipal del Transporte;

XXH. Las demds que el Presidente
Municipal o las disposiciones legales
v adminisirativas les confieran.

XIX. Reailizar los estudios,
dictédmenes y/o convenios relativos
a obras de sistemnas de ciclovias,
corredores verdas y demds que sean
de su competencia;

XX. Promover y priorizar en ld
poblacién la adopcidn de nuevos
habitos de movilidad uvrbana
sustentable v prevencién  de
accidentss encaminados a mejorar
las condiciones en que se realizan los
desplozomientos de la poblacion,
lograr una sana convivencia en las
calles, respeiar el desplazamiento
del peatdn y su preferencia;

XX ...

XXl Regular el servicio del
estacionamiento en via publica;

XXIlI. Establecer la administracion,
instalacién, supervisién,
mantenimiento y operacion de los
dispositives de semaforizacién, para
el control de fransito vehicular;

XXIV. Suscribir previa delegacién de

facultades los contratos, acverdos y
convenios de

administracién  poblica federal'

estatal y municipal, asi como con o
organismos publicos y privados parai_

coordinacic’m* ;
concertacién y colaboracién con,-
las dependencias y entidades de !a‘
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el cumplimientoe de sus fines de
acuverdo a sus funciones y
atlribuciones;

XXV. Expedir copias certificadas de
los documenios que obren en sus
archivos;

XXVI. Avlorizar las dreas de
ransferencia para el transporte y
equipamienfo  auxiliar en el
municipio de  Tijuana, Baja
California;

XXVIl. Proponer, establecer y
generar lgs polificas pdblicas que
fortalezcan el sistema vial: asi como
generar el ordenamiento vial que
ayude a inhibir la congestion del
fréfico dentro de la demarcacién
territorial del Municipio de Tijuana;

XXVHI. Establecer la adminisiracidn,
instalacién, ' supervision,
mantenimiento y operacién de los
disposilivos de sefialamienfos viales,
verticales y horizontales en todas sus
modalidades, para el confrol de
fransito  vehicular, procurando
siempre el mejoramienfo de la
vialidad;

XXIX. Proponer esfrafegias vy
programas necesarios para el
fortalecimiento de la movilidad
denfro de Ila demarcacién-
municipal, dotando de agenfes;
movilidad e  inspeccién jvial
suficientes que implementen:
medidas preventivas y comectivas
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garantizando en todo momento la
movilidad y seguridad vial de las
persondas; '

XXX. Promover la obtencién de
recursos y la readlizacién de
programas de inversién publica y
acciones  de gobierno, en
coordinacién con el Estado y la
Federacion;

XXXI. La Secrelaria fendra la
facultad, de imponer sanciones por
el incumplimiento de fos
ordenamientos aplicables en
materia de movilidad, #rdnsifo,
seguridad vial y los derivados de la
auforizacién de espacios de la via
pUblica desfinados a los sistemas de
movilidad y de fransporte, con el fin
de garantizar el libre
desplazamiento, asi como en el
cumplimienfo de las medidas de
seguridad vial y la movilidad, y

XXXN. Las demds que le insfruya la
persona fitular de la Presidencia
Municipal o ias que le faculten las
disposiciones iegales y
administrativas.

SECCION OCTAVA TER
DE LA SECRETARIA DE LA MUJER
ARTICULO 27 TER.- Comesponde a la
Secretaria de la Mujer, el despacho
de los siguientes asunfos: o

I. Formular y ejecutar los Programas', -
Municipales que garanticen el goce_ -l
y ejercicio del derecho a ld: |.

LA



Certificacion correspondiente al punto 1V.2.- Acuerdo ralativo ala reforma del
Reglamento de la Administracion Plblica Municipal del Ayuntamiento de
Tijuana, Baja California; pertensciente a la Sesion Extraordinasia de Cabildo
de fecha 09 de febrero de 2025,
AYUNTAMIENTO
- 2027

igualdad sustanfiva de las mujeres;
fa igualdad con los hombres, que
aseguren la equidad de derechos,
oporiunidades y acceso o los
recursos; y su parlicipacion en el
desarrollo econdmico, laboral,
politico, social y culiural; con la
infervencién coordinada de las
dependencias que integran la
Administracién Péblica Municipal;

II. Implemenfar programas y
politicas pUblicas que prevengan,
afiendan, sancionen, erradiquen y
eliminen esfereotipos y prdcticas
sociales que favorezcan la
discriminacién y la violencia hacia
las mujeres;

M. Impuisar, formular, coordinar,
proponer, arlicular, fortalecer, vigilar
y monitorear la incorporacién de los
principios recfores de igualdad, la
no discriminacion, el respefo a la
dignidad humana y la equidad en
los programas y las polificas
piblicas de las dependencias y
entidades municipales, asi como en
ia planeacién del desarrollo
municipal;

IV. Promover, disefar e implemeniar
programas, estrategias de
formacién, capcacitacion,
sensibilizacién y cerfificacién para
las personas servidoras publicas.y' -
publico en general, en materi
iguaidad de género y la n
masculinidad, que fomenter
parficipacién civdadana y




" Certificacién correspondiente al punto 1V.2.- Acuerdo relative a la reforma del
1]
@i{- Reglamento de la Administracién Pablica Municipal del Ayuntamiento de
W Tijuana, Baja California; perteneciente a la Sesion Extracrdinaria de Cabildo
W da fecha 09 de febrero de 2025, .
ﬁ XXV AYUNTAMIENTO
202 - 2027
]
e = =

fortalecimiento del conocimiento en
el ejercicio infegral de sus derechos,
gque garanticen a las mujeres,
adolescentesy nifias a una vida libre
de violencia e igualdad sustantiva;

V. Elaborar y proponer parda su
ejecucién aquellios programas y
proyectos municipales con
perspecliva de género, que
privilegien la incorporacién de la
mujer a una vida libre de violencia
que promueva el principio de
igualdad de la remuneracion en las
acfividades productivas cuando
redlicen habajos de igual valor;

Vi. Disefiar, proponer, implementar,
monitorear y evaluar los proyectos
en coordinacién con fas
dependencias y enfidades de la
Administracién PGblica Municipal, la
difusién de la cullura de igualdad
susfantiva de la mujer, la no
violencia, la no discriminacién y la
igualdad y paridad de género, asi
como la profeccién de los derechos
humanos de las mujeres,
adolescentes y nifias consagrados
en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y en los
tratados internacionales rafificados;

VIi. Promover programas, accionesy
convenios de colaboracién en.
materia de salud integral de la mujer
con las instituciones que infegran el
s;stema de salud en los d:versos E

instancias

e

Bk

COBIE
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promoviendo la educacién,
preparacién y responsabilidad en el
ejercicio de sus derechos sexualesy
reproduciivos;

Viii. Proponer proyectos de iniciativa
tendientes a la armonizacién vy
constante actualizacidon de la
normetividad municipal  y g
evaluacién de politicas pibiicas en
materia de derechos de la mujer,
adolescentes y nifias que
garanticen el goce y ejercicio del
derecho alaiguaidad sustantiva de
las mujeres y el derecho a vivir una
vida libre de violencia;

IX. Promover, concertar y suscribir
instrumenfos de colaboracién con
los sectores de la sociedad y
organismos publicos y privados,
para el apoyo financiero y técnico
en el desarrollo de proyecios
relatives a la capacitacién y apoyo
o la mujer, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

X. Proponer la creacién, gestion,
implemeniacién de instrumenfos
financieros publicos y privados para
crear programas de forfalecimiento
de la mujer;

Xi. Proporcionar el servicio gratuito
de orientacién y asesoria juridica a
las mujeres en general y q"'as
vicimas de violencia que
requieran canalizéndolas a
dependencias correspondientes; dsi
como Hlevar o] cabo
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implementacién de programas y
talleres que difundan ios derechos
de la mujer;

Xll. Promover, realizar y vincular
estudios e investigaciones para la
instrumentacién de un sisfema de
informacién, registro, seguimiento y
monitorec  sobre condiciones
sociales, politicas, econémicas y
culturales de las mujeres;

Xlll. Promover condiciones de
frabajo, elaboracién y difusion de
cédigos de buenas prdaclicas,
campaiias informalivas o dcciones
de formacién éfica, que prevean y
eviten el acoso sexual;

XIV. Establecer vinculos con las
diversas auforidades de Jos fres
érdenes de goblerno, organismos

gubernameniales y no
gubernamentales, pUblicos vy
privados, nacionales e

intfernacionales, que tengan por
objefo la celebracién de los
confratos y convenios para el
desarrolio de proyectos con
perspectiva de género y/o que
estén relacionados con las materias
y aftibuciones de fa Secrefaria;

XV. Coadyuvar en la elaboracién
del proyecfo de Presupuesto de
Egresos dell Ayuntamiento, para..
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acordes con Ila normatividad
aplicable en el Municipio vy
proyecios que coadyuven al buen
funcionamiento de la Secrelaria y
las dependencias y enfidades
adscrifas a susector;

XVI. Fomentar la participacion
civdadana en el disefio e
implementacién de la planeacién
municipal del desarnrollo en materia
de ‘igudldad susiantiva de las
mujeres bajo la perspectiva del
respelo inesfricto a los derechos
" humanos, en los ftérminos que
establezcan las disposiciones
aplicables;

XVIii. Fomentar la utilizacién de un
lenguaje no sexista en el dmbito
adminisiralive y en la tofalidad de
jas relaciones sociales;

XV Expedir copias cerfificadas de
los documentos que obren en sus
archivos;

XIX. Proponer los nombramientos de
las personas servidoras poblicas de
la Secretaria y remover al personal
de fa misma;

XX. Formar parte del Observalorio
Municipal para el monitoreo de las .
érdenes de proteccién previstas en
el Reglamento de Acceso ‘V':...‘las
Mujeres a wna Vida Libre <
Violencia para el Municipi
Tijuana, Baja Cadlifornia; "

Lele
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XX1. Realizar campoanas de
prevencién de embarazos en
adolescenies en coordinacién con
las quforidades competentes;

XXl Incorporar la perspectiva de
género en la vision del desarrollo
municipal;

XXil. Apoyar el fortalecimiento de
las organizaciones de mujeres y de
las que frabajen a favor de ellas;

XXIV. Las demds que sefialen ofras
disposiciones legales y
reglamentarias aplicables y las que
le confiera la personda fitular de la
Presidencia Municipal, dentro de la
esfera de sus facultades y aquéllas
que correspondan en el desempeho
de su cargo.
SECCION OCTAVA CUATER
DE LA SECRETARIA DE CULTURA

ARTICULO 27 CUATER.- Corresponde
a la Secretaria de Culiura, el
despache de los siguienfes asuntos:

I. Preservar, promover y difundir ia
cultura y las artes en todas sus
manifestaciones y expresiones de
forma inclusiva en el municipio, asi
como generar las condiciones
necesarias para que la sociedad .
tenga acceso a bienes, servicios;-
actividades arfisticas y culturgif{eis',"
como elementos esenciaies§53jdéi
"desarrolio humano integral, déntro
de un marco de respefo a g, |
diversidad cultural;
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. Conservar, profeger y mantener
los monumenios arqueolégicos,
histéricos y crlisticos que conforman
el pairimonio cultural del municipio
de Tijuana;

ill. Disefiar en colaboraciéon con la
Secretaria de Educacién Poblica
Municipal, los programas de
educacién ariisfica y esfudios
culiurales que imparfan a todos los
niveles en las escuelas e instifufos
publficos, incorporados e
reconocidos, para g ensefianza y
difusién de fodas las bellas arles y las
arles fradicionales o populares;

IV. Proponer direclices en maferia
de educacibn y capacitaciéon
arlistica, asi como disefiar esquemas
curriculares y extracurriculares de
sensibilizacién ala culfura y el arfe;

V. Colaborar con ofros municipios la
celebracién de eventos en femas de
interés cullural, artisticos o tendentes
al mejoramiento culfural;

VI. Participar en el proceso de
definicién de politicas publicas y
establecer esfralegias que impulsen
el desarrollo culivral de nifios, nifia
adolescentes y las juventude
personas adultas  mayores

persondas con discapacidad, g
moliven la parlicipacién de esie
sector de Ila sociedad en |
actividad cultural del municipio
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como vigilar su efeclivo acceso alos
servicios culturales;

Vil. Promover y «administrar la
apertura de nuevos cenfros y fuentes
de culfura y arte que respondan a
las inicialivas y o los procesos
socioculturales del municipio;

Vill Coordinar con Ias
dependencias municipales y la
enfidades  paramunicipales  en
programas y acciones culturales de
cardcter comunifario en lugares
donde se identifiquen problemdticas
sociales especificas;

IX. Insfrumenfar cacciones y
programas encaminados a gue los
espacios pUblicos recuperados se
desfinen a actividades culturales, en
coordinacion con la dependencia
de la Administracién Piblica que
corresponda;

X. Promover y preservar los valores
ariisticos e histéricos del municipio;

Xl. Cerfificar los documentos que
obren en el archivo de dicha
Secretaria;

XII. Promover, apoyar y gesfionar Ia
preservacién e incremenfo  déi
pafrimonio  histdrico origf‘nari&
atlistico, cullural y arquitecténico
del municipio;

Xll.  Promover la cultura, tVel-
patrimonio, la historia, el arte, las

54
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artesanias, la misica de los pueblos
originarios, asi como promover su
lengua indigena y el conocimiento
tradicional de los usos medicinales
de las plantas nativas;

Xiv. Fomentor la idenfidad colectiva
Municipal mediante el impulso de la
memoria  histdérica  y  culfural
regional, caractetizada por el
reconocimiento de Jos pueblos
originarios y la diversidad culiural
generada por migraciones,
individuales o coleclivas, que se han
establecido en el municipio;

XV. Promover y fomentar la
adquisicién de maferial diddctico y
de lectura para personas con
discapacidad en centros culfurales
y bibliotecas; asi como promover
anfe  auvtoridades competentes
acverdos y auvtorizaciones
correspondientes para  adquiric 'y
acceder a libros y conlenidos
digitales;

XVI. Impulsar, apoyar y promover a
las personas y grupos interesados en
la difusion de la culfura y las artes en
el municipio;

XVil. Reconocer a las personas’
residentes en el municipio que se’
hayan distinguido en las distintas - |
dreas de la cultura, aries, educacién’ .|
- e investigacion;

Xvi. PC"ﬁCl'pa]’ en programas{; ue
infercambio cultural y artistico a

53
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nivel municipal, estatal y el federal
para fortalecer el conocimienio y
desarrolio de nuesfros valores;

XiX. Formular estrategias que
impuisen el reconocimienfo de
arfistas, asf como de las personas
que promuevan y gesiionen culfura
o arfe, deniro de los secfores piblico
y privado, y

XX. Las que deferminen las leyes,
reglamenfos y demas disposiciones
aplicables.

SECCION OCTAVA QUINQUIES
DE LA SECRETARIA DEL HUMANISMO

ARTICULO 27 QUINQUIES.- Corresponde
a la Secretaria del Humanismo, el
despacho de los siguienfes asuntos:

I. Disefiar, planear, coordinar y evaluar
la politica de forfalecimienfo humanista
que fomente la dignidad humana, ia
igualdad, la inclusién, el desarrolio
personal y colectivo, asi como Ia
reconstruccién del tejido social y
cohesién comunitaria, promoviendo la
dignidad de la persona, el respeto, la
libertad y la iguvaldad en el Municipio;

ll. Fomentar acciones que promuevld?;l

el desarrollo y la paz social, asi coiﬁ .
generar estrategias de atencién a' las‘*.: o
necesidades sociales a fravés de un';'f
didlogo plural, tolerante, democrdtico y-
respetuoso, que  fortalezca g
relaciones enlre sociedad y goHiérfic

56
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promoviendo el respeto a la vida, la
dignidad y los derechos humanos;

. Promover laigualdad en el acceso a
las oporfunidades de desarrollo y
generar mejores condiciones de vida
para la poblacién en sitvacién de
riesgo de pobreza de la enfidad,
buscando con ello, el desarrolio
humano de los civdadanos;

IV. Procurar en su dmbito compeiencial
la mejora del desarrollo humano, en
todas sus etapas, de manera equitafiva
y sostenible;

V. Proyeciar e impactar en el ciclo de
vida del ser, mediante la
implementacién de programas que
prioricen el enfoque humanista;

V1. Pianear en coordinacién con los
organismaos desconcenirados Y
desceniralizados, los programas
sectoriagles e institucionales que
promuevan el acercamienfo y la
aplicacién de principios humanisias en
diversas dreas de la gestién publica y
en relacién con la comunidad;

Vil. Establecer procedimientos
operafivos y proponer elementos |
normatives para  garanfizar: G
implementacién eficaz de poli cas |
pUblicas humanistas que promueﬁthih_jjel .
desarrolio, la diversidad, la inclusién'y. | =
la proteccién de los derechos humanos. | . -
en el dmbito municipal; ' ;
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Viii. Coordinar la participacién de los
sectores publico, privado y social para
fomentar la inclusién social, el respefo
a la diversidad en todas las dreas de la
vida, y el desarollo integral de los
diferentes sectfores de la sociedad;

IX. Instrumentar las acciones para el
desarrolio y el acercamiento humanista
de las comunidades, que se
convengan con insfifuciones de los
gobiernos Estatal y Federal;

X. Promover convenios de
colaboracién con los sectores publico,
sacial y privado para promover
programas de forlalecimiento del tejido
social y la cohesién comunitaria; asi
como, ampliar la coberfura de
acciones de prevencidn y atencién ala
poblacién en  condiciones de
vulnerabilidad en el &ea de su
competencia;

Xl. Proponer criterios de asignacién
presupuestal o los organismos que
inftegran el secfor de desariollo
humanista incorporando la perspecliva
de géneroy con enfoque en derechos
humanos;

Xll. Elaborar y actudlizar un programa
de confrol y evaluacidn presupuestal |
de ingresos y gastos del seclor;

Xlil. Expedir copias cettificadas de lq._t;_-?"
documenios que obren en sus arch.iyo_s;

XIV. Disefiar e  implementar |

mecanismos de evaluacidén Ve‘l'-‘
T
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permitan medir el desempeno, impdacto
y resullados de los programas y
acciones bajo su  coordinacion,
asegurando su alfineacién con los
objetivos humanistas del gobierno
municipal;

XV. Realizar evaluaciones periédicas
basadas en indicadores cudilitativos y
cuantitafives para monitorear el
progreso y la efeclividad de las
politicas implementadas;

XVi. Emitir informes de resulfados que
reflejen los avances, logros y dreas de
oporfunidad en cada una de las dreas
secforiales que coording, y presentarlos
ante las auloridades competentes para
su revisién y mejora conlinua, y

XVl Las demds que expresamente le
encomienden las leyes, reglamentos,
acuverdos del Ayunfamiento o le
instruya lao persona fitular de la
Presidencia Municipal.
----------------------- FUNDAMENTOS LEGALES - - - - - ~ o v e e e e e

I. Aunado a las disposiciones reglamentarias sefialadas en el proemio de este Punto de
Acuerdo, sirven de fundamento el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados

Unidos Mexicanos, numeral que en el primer parrafo de su fraccién | establece que

cada Municipio serd gobernado por un Ayuntamiento de eleccidn popular directa,
infegrado por un Presidente o Presidenta Municipal y el nUmero de regidurias y
sindicaturas que la ley determine, de conformidad con el principio de poridad
prescribiendo de manera expresa gue Ia competencia que la propia Carta Ci erQ

otorga al gobierno municipal se ejercerd por el Ayuntamiento de manera excluswo :
asumiendo, en términos del tercer pdrrafo del articulo 1 de la misma Carta MCIQI’]GI Io. : o
obligacién de promover, respefar, proteger y garantizar los derechos humanos: de S
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidge
progresividad a favor de fodas las personas. =~ = ==--mmmme oo oo oo oo oo G
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Il. En la misma tesitura, el arficulo 76 de la Constitucién Polifica del Estado Libre y
Soberano de Baja California, en su pdrrafos primero y tercero, sefiala que el
Ayuntamienio es el érgano de gobierno del Municipio y a su vez, éste tiene como
objeto el organizar a la comunidad asentada en su territorio, para la gestidén de sus
intereses vy la satfisfaccion de sus necesidades colectivas, tendientes a lograr su
desarrollo 'in’regrol susientable; proteger y fomentar los valores de la convivencia local,
asi como ejercer las funciones y prestar los servicios publicos de su competencia. - - - -
. Es fambién fundamento de este Punto de Acuerdo el ariiculo 82 apartadoe A,
fracciones | y Il incisos b) v d) de la Carta Magna del Estado, que establecen que son
atfribuciones del Ayuntamiento, entre otfras el regular todos los ramos gue sean
competencia del Municipio y reformar, derogar o abrogar los ordenamientos que
expida, asi como establecer todas las disposiciones normativas de observancia
general indispensables para el cumplimiento de sus fines y las disposiciones
administrativas que regulen la organizacion y funcionamiento interno del gobierno, del
Ayuntamiento y de la administracion publica municipal. - -- - == == === -2 o mm e - -
IV. Los arficulos 3 fraccion |y @ fracciones Ly IV, 18y 20 de laley del Reg;men Municipal
para el Estado de Baja California, establecen que los ayuntamientos estdn facultados
para emitir reglamentos cuyas normas deben ser generales, aostractas, impersonales
y vinculantes ala aplicacion de leyes federales vy estatales y al ejercicio de atribuciones
de los Municipios; organizando su estruciura administrativa inferna, atendiendo a su
conformacién jerdrquica y estableciendo sus dependencias, enfidades y demds
formas de organizacidn, asi como la competencia y airibuciones a cargo de cada
una de ellas y que el Presidente Municipal tendrd la atribucidn de participar en las
sesiones de Cabildo y en la gestidén de los intereses del Municipio en general, de
conformidad con lo que al efecto establezca la reglamentacion interna del
Ayuntamiento, tomando en cuenta los factores y caracteristicas demogrdficas y
socidles de las comunidades inmersas en el territorio municipal. Prescriben iambién la
faculicd para expedir la reglamentacion de la administracidn publica, - -----------
V. Las fracciones I, Il y Oltima hipotesis de la XXV de! arficulo 16 del Reglamento de la
Administraciéon Publica Municipal del Ayuntamiento de Tjuana, Baja California que
establecen, entre otras, la facultad de conducir la administracion publica dictando Io
acuerdos necesarios para la organizacion interna de las diversas dependendos
como someter a la consideracion del Ayuntamiento los proyectos de acuerdo qu
requieran para el mejor desempefio de la administracion pdblica municipal. - - -
VI. De conformidad con 1o dispuesto por el articulo ¢ del Reglamento Interno ywgég
Cabildo del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, reside en el Ayuntamienio Ior
méxima autoridad del Municipio y de la administracién pUblica municipalmeon.
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compeiencia plena y exclusiva sobre su territorio, su poblacién y su organizacidn
politica y administrativa, conforme al esquema de distribucién de competencias
previsto por el articulo 115 de la Consfitucién Polifica de los Estados Unidos Mexicanos
y el Titulo Sexto de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California
de conformidad con las disposiciones secundarias aplicables.-- - == === == -=-<c 2o -
VL. Por su parte, la fraccién | del articulo 33 del Reglamento Inferno y de Cabildo del
Ayuntamiento de Tijuana, Baja Cdlifornia, en relacidén con el 34 del mismo
ordenamiento establecen que la reforma y derogacién de reglamentos es una
resolucion del Cabildo que teniendo el cardicter de general, abstracta, impersondl,
permanente, obligatoria y coercible, no se refiera a persona o personas determinadas,
y tienda a proveer al cumplimiento, ejecucién vy aplicacién de las leyss que otforguen
competencia municipal en cualquier materia y o la mejor prestacion de los servicios
pUblicos muniCipales. === ===« c oo oo e
Vill. El articulo 44 en sus fracciones | a la V del Reglamento de la Administracién PUblica
Municipal del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California, establece la faculiad del
Ayuntamiento para crear cualquier dependencia administrativa centralizada, con la
Unica condicionante de gue no se dupliquen las funciones respecio de las ya
existentes, salvo que se suprima o restrinja debidamente la competencia entre estos y
gue se encueniren debidamente cumplidos sus requisitos, situacién que en el caso
CONCreto ACONTECE. = - mmmm e s mm e e e o
IX. En razdn de lo anterior de conformidad a lo dispuesto por el articulo é fraccidn X,
del Reglamento de la Administracién Publica Municipal del Ayuntamiento de Tijuana,
Baja California, es necesaria la creacién para eficientizar el desarrollo de los procesos
administrativos, trédmites y servicios que le comesponden a la administracion pUblica
MUNICHOA] = = = = - m s m oo s m o oo e oo
Conlo anterior el Honorable Cuerpo Edilicio determina aprobar por MAYORIA de votos,
el siguiente punto de acuerdo. - - - - - - - m e
PRIMERO.- El Honorable XXV Ayuntamiento Constitucional de Tijuana, Bagja
California, en mérito de sus atribuciones legales, aprueba las reformas y adiciones -l -
Reglamento de la Administracion Publica Municipal del Ayuntormiento de Tijuana, ,Bcud
California, en términos del Anexo Unico del presente acuerdo, mismo que se tieng 0‘"'
por reproducido comosia lalefraseinsertase. - - - - - - - - -~ meee oo
SEGUNDO.- Se instruye a los fitulares de las Secretaras cuyas atribuciones:
modifican en el presente acuerdo y a la Consejeria Juridica Municipal, para que en
dmbiio de sus respectivas competencias y en un término de 90 (novenig

WS i

naturales, realicen los ajustes normativos, programdticos vy presupuestales que

[
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correspondan a efecto de ejecutar las disposiciones contenidas en el presente punfo
de adcuerdo. - - - - - - - m - st m e e mamm e — o
TRANSITORIOS
PRIMERO.- Las presentes reformas entfrardn en vigor al momento de su aprobacion
por el H. Cabildo del Ayuntamiento de Tijuana, Baja Califormia, en términos del arficulo
41 del Reglamento Inferno y de Cabildo del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California.
SEGUNDO.- Publiquese en el Periddico Oficial del Estade de Baja California y/o en
la Gaceta Municipal Organo de Difusién del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California,
para conocimiento de flos veCinos, = - - === - - s e mmm s m e e e oo -
TERCERO.- Se derogan todos las disposiciones administrativas y reglamentarias que
se opongan a las presentes reformas. - --------------- R
CUARTO.- Las personas que hasta el momento de este acuerdo fungen como
titulares de la Tesoreria Municipal v de la Oficialia Mayor Municipal; permanecerdn en
sus respectivos cargos, ejerciendo las afribuciones y facultades consignados en la
normatividad hasta ahora vigente, misma que continuard en vigor hasta que &l
Honorable Cabildo apruebe la normatividad a que se refiere el punto de Acuerdo
Segundo de este documento. === - mc s cmm e e e

Para todos los efectos a aue haya lugar, se extiende la presente CERTIFICACION, en |a
ciudad de Tijuana, Baja California, al dia nueve de felbrero del afio dos mil veinticinco.

EL SECRETARIO FEDATARIQ/OE GGBIERNO MUNICIPAL
DEL H. Xy AYONT HE TIJYANA e

/

NULFO GUERRERO LEON
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ANEXO UNICO

REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
TIJUANA, BAJA CALIFORNIA

CAPITULO Il
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL
SECCION PRIMERA
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL

ARTICULO 17.- La Secretaria de Gobierno Municipal tendrd a su cargo y le coresponde
el ejercicio de las siguientes atribuciones por conducto de su titular:

I.Fungir como Secretario fedatario del Ayuntamiento, auxiliando a Presidencia en la
conduccidn de las Sesiones, ceriificando los acuerdos, documentos y demds
actuaciones derivadas de las Sesiones de Cabildo;

Il. Recibir la correspondencia oficial del Ayuntamiento, acordando su frémite con
quien funja como titular de Presidencia:

. Integrar los expedientes relativos a los asuntos que deban someterse a la
consideracion del Ayuntamienio en las sesiones de Cabildo, turnando a las comisiones
correspondientes las iniciativas, peficiones, documentos y expedientes que reciba del
Ejecutive Municipal para tal efecto, asi como de las dependencias de la
administracién publica o de particulares, en su caso, levantando y registrando las
actas correspondientes a los acuerdos adoptados;

IV. Auxiliar al Ejecutive Municipal, en la integracion de los proyectos de jqcuerdos,'

circulares vy disposiciones administrativas con andlisis de género que; "d___;e'bon ser
sometidos a la aprobacién del Ayuntamiento en sesion de Cabildo;

V. Ordenar la publicacidon de los acuerdos, reglamentos, circulores“"iyj;-,d‘er’nds,
ompflar, .,

disposiciones y rescluciones gue apruebe el Ayuntamiento, asi como
actualizar y publicar la reglamentacién que tenga vigencia en el Municiﬁplci
]
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VL. Participar en las comisiones del Ayuntamiento, en los términos que establezca la Ley
del Régimen Municipal para el Estado de Baja Cdlifornia y lareglamentacion municipal
respectiva;

VIl. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos, circulares y demds disposiciones que
apruebe el Ayuntamiento, cuando no estén expresamente encomendados o otras
dependencias;

VIli. Derogada;

IX. Cumplir con las disposiciones gue competen al Ayuntamiento en materia de
Registro Civil;

X. Expedir, cuando sea procedente, las constancias de vecindad y residencia que
sean solicitadas por cualguier habitante del municipio;

Xl Vigilar la integridad de la demarcacion territorial del municipio, asi como las
demarcaciones interiores, dictaminande la procedencia de asignacion de las
diferentes categorias a los asentamientos humanos;

Xll. Coordinar, en los términos de este reglamento los drganos desconcenirados de la
administracién publica municipat;

Xlli. Coadyuvar en la conformacion de comités, subcomités, y/o consejos municipales
de planeacion, consuita y participacién ciudadana para la planeacién democrdtica
y el desarrollo municipal en las demarcaciones municipales; al igual que con 1a
integracidén del Sistema Municipal de Protecciéon Integral de Nifias, Nifios vy
Adolescentes; |

XIV. Ejercer la coordinacion que sefalen las leyes o los convenios que celebre el
Ayuntamiento con los institutos electorales en materia de procesos electorales;

XV. Colaborar con las autoridades federales y estatades, en la vighancia y el
cumplimiento de las disposiciones en materia de grupos religiosos;

XVI. Organizar y vigilar el cumplimiento de las funciones de la Junta Municipal de
Reclutamiento vy presidirla en representacion de Presidencia;

XVII. Conducir las relaciones que correspondan al Gobierno Municipal con el Goblernd“
Federal, el Gobiermno del Estado, los Poderes Legislativos vy Judicial, asi como cof
demds Ayuniamientos del Estado y el Pals;

XVIII. Proponer a Presidencia, o tfitulares de las dependencias a su cargo, pudiéhdo{_;_
delegar la firma y autorizacion de los asuntos de su competencia a tales ’n‘ru!ores, e

cuando asi lo requiera el mejor despacho de los asuntos de su competencia;
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XIX. Conducir la politica interior del municipio, con perspectiva de género vigilando el
cumplimiento de las instrucciones del ejecutivo municipal en general;

XX. Coordinar el Sistema Municipal de Proteccidn Civil en o relative o casos de
emergencias y desastres por factores geoldgicos, hidrometeoroldgicos, quimicos,
sanitarios y socio-organizativos, asi como incendios, siniesfros, accidentes y percances
naturales o provocados, incorporando el andlisis de género;

XXI. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones, acuerdos o instrucciones en materia
de proteccidn civil, en coordinacion con las autoridades federales v estatales, del
Sistema Nacional de Proteccidon Civil;

XXIl. Otorgar, expedir, revalidar o revocar en su caso, las autorizaciones relativas a
cambios de domicilio, de giro, de titular y de nombre comercial, asi como de aumento
de actividad y los permisos eventuales y temporales, a que se refiere el Reglamento
para la Venta, Almacenaje y Consumo PUblico de Bebidas Alcohdlicas del Municipio
de Tijuana, Baja California, aplicando en su caso, las sanciones correspondientes; asi
como girar las érdenes de pago relativas a los permisos;

XXl Otorgar, expedir, revalidar y revocar en su caso, los permisos para Ia ccupacion
temporal de la via publica en la modalidad de comercio ambulante, mercados
pUbklicos o para la promocidn de eventos o productos, ya sea de manera accidental
o temporal, asi como los relativos o permisos y autorizaciones para redlizar
espectdculos plblicos, ferias, bailes publicos, variedades y diversiones andlogas, e
instalacién de juegos mecdnicos y electromecdnicos, OD|ICQﬂdO en su caso, las
sanciones correspondientes;

XXIV. Coordinar la emision de las Sesiones de Cabildo que deban ser transmitidas en
vivo a través del portal de Internet del Ayuntamiento y aguellos medios que éste
determine;

XXV. Llevar registro de control y seguimiento de los convenios de hermanamiento entre
ciudades o municipios, que celebre el Municipio de Tijuana;

XXVI. Desempenar las comisiones y ejercer las funciones y atribuciones QQ@"I
5{

encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos del Ayuniamiento o Iex

expresamente Presidencia en su caso;

XXVII. Fungir como Secretario Ejecutivo del Sistema Municipal de Proteccidn iritegl
de Nifias, Nifics v Adolescentes de Tijuana, Baja Californiay coordinar la eIoboracno
de Proyectos de: manuales de operacidon, de funcionamienio, on’reproyedo del-;‘a

Programa Municipal de Protecciéon Integral de Nifas, Nifios y Ado!escen?@,’;‘ea_ayudemos'i'-"-”-
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obligaciones establecidas en la Ley de Proieccidn y Defensas de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de Baja California, Reglamento del Sistema Municipal de
Proteccidn Integral de Niflas, Nifios y Adolescentes de Tijuana, y demds disposiciones
legales aplicables;

XXVIiI. Coordinar, concertar y sjecutar a través de sus drganos, programas especiales
para la atencidon a migrantes;

XXIX. Promover convenios de participacion con los sectores plblico, social y privado
para ampliar la cobertura en la prevencidn y atencién a la poblacién migranie;

XXX. Promover y apoyar mecanismos de financiamiento para el apoyo a migrantes;
XXXI. Expedir cartas de identidad a los migranies para sus fraslados;

XXXIl. Proponer a Presidencia programas de educacion preventiva en desastres
naturales, incendios, riesgos industriales, reglamentacion municipal preventiva;

XXXII. Planear, normar y evaluar el Sistema de Salud Municipal; de manera especifica
en lo relativo al servicio médico subrogado, al control sanitario y el auxilio a los
alcoholimetros;

XXXIV. Redlizar acciones de inspeccion, verificacion y vigilancia del cumplimiento de
las normas aplicables, en materia de proteccién al medio ambiente adoptando las
medidas de seguridad necesarias y aplicando las sanciones correspondientes a los
infractores asi como verificar el cumplimienfo de las anuencias ambientales
condicionadas;

XXXV. Rediizar acciones de inspeccidn, verificacién y vigilancia del cumplimiento de
las normas aplicables en materia de planeacion urbana, confrol urbane,
infraestructura urbanag, ordenar la suspensidn de obras, sanciones y clausura en el
Municipio de Tijuana, Baja Cadlifornia. Asimismo, Inspeccionar y sancionar, la instalaciéon
y construccidn de estaciones terrenas y  esfructuras  para  sistemas  de
telecomunicacion, que no cumplan con la normatividad de la materia competencia
del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California;

XXXVI. Inspeccionar € imponer las sanciones comrespondientes cuando no se cuente

con la autorizacion expresa y/o revalidacion para el uso exclusivo de la via publica,

como estacionamiento exclusivo con fines comerciales;

XXXVII. Redlizar acciones de inspeccion, verificacion vy vigiancia del cumpli il
las normas aplicables en materia de instalacion, reparacidn o modific
anuncios, carteleras, vallas, letreros y distribuciéon de propaganda grafica
territorio municipal; asi como para imponer las sanciones correspondienies;




. Certificacién correspondiente al punto IV.2.- Acuerdo relativo a la reforma del
Epi(. Reglamento de la Administracién Publica Municipal del Ayuntamiento de
ﬁ Tijuana, Baja California; perteneciente a la Sesién Extracrdinaria de Cabildo
de fecha 09 de febrero de 2025,
AYUNTAM!ENTO
- 2027 .
Y

immns?

XXXVIIL Inspeccionar e imponer sanciones a las construcciones e insialaciones a
efecto de que se redlice en los términos autorizados y de conformidad con las leyes y
demds disposiciones de observancia general sobre la materia, asi como inspeccionar
e imponer sanciones a las edificaciones que se redlicen sin la auvtorizacién
correspondiente e infrinjan la Ley sobre el Régimen de Condominios de Inmuebles pard
el Estado Libre vy Soberano de Baja California v la Ley de Edificaciones del Estado de
Baja California y su normatividad reglamentaria, asi como de las demds leyes vy
reglamentos aplicables al desarrollo urbano;

XXXIX. Redlizar acciones de inspeccion y vigilancia en proteccién de la floray fauna,
asl como el derribo y poda de drboles dentro del territorio municipal, imponiendo las
sanciones correspondientes cuando no se cuente con la autorizacidn expresa
expedida por la autoridad competente;

XL. LUevar a cabo la inspeccidn y verificacion de vehiculos abandonados en el
municipio de Tijuana, Baja California, imponiendo las sanciones correspondientes, asf
como coordinarse con las diversas autoridades municipales para llevar acabo el retiro
de los mismos, en los casos procedentes;

Xl. Llevar a cabo, ordenar y autorizar la inspeccidn y verfficacion permanents y
organizada del cumplimiento de los reglamentos de aplicacion municipal por los
parficulares, enunciando mds no limitando, en los materics de actividades
comerciales, industrial, servicios, mercados, comercio que se ejerce en via publica,
espacios abiertos, tianguis, anuncios, espectdculos, diversiones publicas, manejo de
residuos sélidos, ornato e imagen urbana, medio ambiente y ecologia, talay poda de
arboles, asi como efectuar recorridos de inspeccion y vigilancia en los establecimientos
ubicados en el Municipio que se dediquen a la venta, admacendje para su venta y
venta para consumo publico de bebidas alcohdlicas del Municipio de Tijuana, Baja
Caiifornia;

XLl Llevar o cabo la inspeccién vy vigilancia con apoyo de los elementos de la
Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana sobre el cumplimiento de la

disposiciones comprendidas en el Reglamento del Programa de Pases de Cruce Agll a
Usuarios de Servicio Médico y Turismo de Negocios para Visitantes Proceden’re d
con Destino a Estados Unidos de América,

XL, Lievar a cabo, por conducto de los nofificadores y ejecutores, los actos d
domiciliarias, hacer enfrega de noftificaciones de adeudo, requerimientos jelo]
regularizacion de adeudos por concepto de impuesto predial, y de créditos fiscalés.no
pagados por parte del contribuyente, asi como elaborar acta de clausura, colecacién
de sellos de clausura; o
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XLIV. Dirigir y coordinar las labores de inspeccion y vigilancia en materia de control

sanitario, asl como la expedicidn y revalidacion de tarjeta electrdnica de control
sanitario;

XLV, Inspeccionar y sancionar, las instalaciones de las estaciones terrenas y estructuras
para sistemas de telecomunicacion, gue no cumplan con la normatividad en materia
de Proteccion Civil, competencia del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California;

XLVI. Delegar en los servidores pUblicos adscritos a la Secretaria las facultades y
atribuciones en aras de una mejor afencidn y despacho de las mismas, y

XLVII. Las demds que expresamente le encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos
del Ayuntamiento o le instruya el Presidente Municipal.
SECCION SEGUNDA
DE LA SECTORIZACION

ARTICULO 18.- Las dependencias v entidades de la administracién publica municipal
se agrupardn, en razén de sus atribuciones y el cardcter complemeniario de sus
funciones, las cuales serdn coordinadas por las Secretarias del Romo correspondiente
en los siguientes sectores administrativos:

I. Gobierno Municipal;

il Finanzas;

lll. Derogada;

IV. Seguridad y Proteccién Ciudadana;
V. Bienestar;

V1. Desarrollo Territorial y Urbano;

VII. Proteccién al Ambiente;

VIII. Desarrollo Econdmico;

IX. Educacidn PuUblica Municipal;

X. Movilidad Urbana Sustentable, Inspeccidn y Seguridad Vial;
XI. De la Mujer

XIi. Cultura, y

Xl Humanismo
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SECCION TERCERA

DE LA SECRETARIA DE FINANZAS

ARTICULO 22.- A la Secretaria de Finanzas le corresponde el despacho de los siguientes
asuntos: '

I. Fungir como cabeza de sector de la administracién publica municipal en materia
financierq;

il. Formular estrategias para el cumplimiento de la normativa en materia de disciplina
financiera;

lll. Formular, proponer y supervisar la aplicacion de la politica hacendaria, crediticia y
del gasto publico municipal;

IV. Orientar ¢ las dependencias v entidades de la administracidon pdblica municipal
para gue sus programas y acciones concurran al cumplimiento de objetivos y metas
contenidos en el Plan Municipal de Desarrollo;

V. Vigilar que o programacion, presupuestacion y egjercicio del gasto publico, se
realice con apego o los principios de eficiencia, eficacia, economia, perspectiva de
equidad de género, fransparencia y henradez para satisfacer los objetivos a los que
estdn destinados;

VI. Colaborar en la administracion del erario municipal. Coordinar, e andlisis e
integracion del presupuesto de ingresos y egresos municipal; '

VIl. Generar y proponer al Presidente Municipal, las politicas para la eficiencia vy el uso
adecuado de los recursos humanos, materiales, financieros y adquisiciones de la
administracién publica municipal;

VIii. Informar al Presidente Municipal, el estado financiero que guarda el municipio, asi
como, lo referente a la deuda publicg;

IX. Planear, coordinar y participar en la formulacion de los programas de inversion de
la administracidn publica municipal;

X. Auxiliar en la formulacién de los anteproyectos de Ley de Ingresos y E%\%e Os
Ayuntamiento, para su presentacion ante el Presidente Municipal;

Xl, Colaborar activamente con la Tesoreria Municipal respecto ala instrumeniat
la politica administrativa vy financiera municipal e informar oportunamernite
Presidente Municipal; ;
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Xll. Conducir las acciones para el financiamiento y gestién de proyectos estratégicos
del municipic, gue requieran recursos econdmicos;

Xlll. Colaboerar en la revision vy validar, la suficiencia presupuestal de los compromisos
que pretenda asumir el Ayuntamiento, de acuerdo con el presupuesto autorizado;

XiV. Solicitar la intervencidn de la Secretaric de Gobierno para los eventos de
notificacion, inspeccion, verificacién y/o fiscalizacién que correspondan;

XV. Expedir copias cerfificadas de los documentos que obren en sus archivos, v

XVI. Las demds que expresamente le encomienden las leyes, reglaomentos, acuerdos
del Ayuntamiento o le instruya el Presidente Municipal.

ARTICULO 22 BIS.- Derogado.

SECCION CUARTA
DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA

ARTICULO 23.- A la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana le corresponde el
despacho de los siguientes asuntos:

LalalX. ...

X. "Proponer a la Presidencia Municipal programas de educacidn preventiva en
materia de seguridad publica;

Xl. oia XIX. ...

SECCION QUINTA
DE LA SECRETAR{A DE BIENESTAR

ARTICULO 24.- A la Secretaria de Bienestar le corresponde eldespacho de los siguientes
asuntos:

l.ala Xil. ...

XIll. Derogada;
XIv. ...
XV. Derogada;
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XVI. Derogada;
XVIl. Derogada;
XVHL. ala XXV. ...
SECCION SEXTA
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y URBANO

ARTICULO 25.- Cormesponde a la Secretaria de Desarrolo Teritorial y Urbano, el
despacho de los siguientes asunfos:

l.aV....

VI. Solicitar la intervencidn de la Secretaria de Gobierne para los eventos de
notificacidn, inspeccién, verificacién y/o fiscalizacidn que correspondan;

Vil. ala XIl. ...

Xl Informar a Presidencia, de los programas, proyectos y estudios relativos a seguridad
y comunicacion integral;

X1V. Derogada;
XV. ala XVII. ...
XiX. Derogada;
XX. Derogada;
XX1. Derogada;
XXIl. Derogadaq;
XXIll. Derogada;
XXIV. Derogada;
XXV. Derogada;
XXVI. Derogadaq;
XXVII. Derogada;

XXVIIl. Redlizar y/o actualizar el valor de los bienes, servicios y con’rropr'e_? i
propiedad del Ayuntamiento, en los términos del Reglamento de la Comigigndle -
Avallos de Bienes del Municipio de Tijuana, Baja California y demds Iegis cion .
aplicable, y

XXIX. ala XXX. ...
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SECCION SEXTA BiS
DE LA SECRETARIA DE PROTECCION AL AMBIENTE

ARTICULO 25 BIS.- Corresponde a la Secretaria de Proteccidén al Ambiente, el despacho
de los siguientes asuntos:

I. Maniener actualizado un diagndstico sobre las condiciones ambientales del
‘municipio, fuentes de contaminacién y de riesgo ambiental, asi como disefiar y
gestionar la implementacién de politicas y estrategias que permitan al Ayuntamiento
intervenir en la gestién ambiental;

1. Redlizar las acciones necesarias para proteger el ambiente, preservar, restaurar el
equipo ecoldgico, prevenir y controlar la contaminacidn, contingencias ambientales

y atender las emergencias ecoldgicas denifro de la jurisdiccidn territorial del municipio
de Tijuana; :

Ill. Promover la participacidn en materia ambiental de los organizaciones sociales,
civiles y empresariales; instituciones académicas y ciudadanos interesados;

IV. Proponer al Ayuntamiento sobre |la participacion del Gobiemo Municipal de Tijuana,
la parficipacion en foros, locales, nacionales e internacionales relacionados con la
cultura ambiental, el desarrollo sustentable v la proteccion al ambiente;

V. Participar en la formulacion de la declaratoria de uso y destino del suelo de fos
planes y programas de desarrollo urbano gque expida el Ayuntamiento;

VI. Promover que los planes y programas de desarrollo urbano del Municipio gue se
formulen sean congruentes con la planeaciéon ambiental y en su case propiciar que
los criterios ecoldgicos locales sean tomados en cuenta en la planeacién urbana
municipal;

Vil. Proponer o la dependencia municipal a cuyo cargo se encuentre la Planeacion
- Urbanag, la reubicacidon de los asentamientos humanos que no cumplan con las
condiciones de seguridad y salud ambiental;

VIIl. Atender, evaluar y resolver sobre la denuncia popular de la que se
conocimiento en materia ambiental;

IX. Participar con las dependencias, organismos e instituciones oficialest en Id
integracién e inventarios de residuos, emisiones, descargas y en generdl

nacional;
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X. Ordenar las medidas de seguridad cuando exista riesgo inminente de desequilibrio
ecolégico o contaminacion que afecte a la salud pdblica;

XI. Formular, conducir y evaluar la politica ambiental municipal;

XIl. Aplicar los instrumentos de politica ambiental previstos en las leyes focales en la
materia v la preservacion y restauracién del equilibrio ecologico v la proteccidén al
ambiente en bienes y zonas de jurisdiccidn municipal, en las materias que no estén
expresamente atfribuidas a la Federacién o a los Estados;

XIll. Crear y administrar las zonas de preservacion ecolégica de los centros de
poblacién, pargues urbanos, jardines publicos y demds dreas andlogas previstas porla
legislacién local;

XIV. Preservar y restaurar el equilibrio ecolégico y la proteccion ol ambiente en los
centros de poblacién, en relacidn con los efectos derivados de los servicios de
alcantarilado, limpia, mercados, centrales de abasto, panteones, rasiros, trdnsito v
transporte locales, siempre y cuando no se frate de facultades otorgadas a la
Federacién o alos Estados en la normafividad vigente;

XV. Participar en la atencién de fos asuntos que afecten el equilibrio ecoldgico de la
Zona Metropolitana y que generen efectos ambientales ensu circunscripcidn territorial;

XVI. Parficipar en emergencias y contingencias ambientales conforme a las politicas y
programas de proteccion civil que al efecto se establezcan;

XVIl. Formular y conducir la politica municipal de informacion y difusidn en materia
ambiental; ‘

XVIIl. Participar en la evaluacién del impacto ambiental de obras o actividades de
competencia municipal, cuando las mismas se realicen en el dmbito de su
circunscripcion territorial;

XIX. Formular, ejecutar y evaluar el programa municipal de proteccién al ambiente;

XX, Formular y ejecutar acciones de mitigacién y adaptacion al cambio cllmo’rlcq

ek

Sollcfror e} ln’rervenuon de lo Secre’rorlo cle Gobierno para Ios e»’e?u‘os

generodo por toda clase de fuentes emisoras publicas o pnvc:da de comi@e’réﬂcnd

municipai;

" e,
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XXIll. Operar o en su caso supervisar la operacidon y funcionamiento de los sistemas de
verificacion para el cumplimiento de las normas técnicas ecoldgicas municipales de
emision mdaxima permisible de contaminantes a la atmdsfera por fuentes emisoras;

XXIV. Autorizar o negar en su caso, las solicitudes de permisos para descargas de aguas
residuales, operar o, en su caso, autorizar y supervisar la operacion y funcionamiento
de los sistemas de tratamiento de aguas residuales de compeiencia municipal;

XXV. Verificar el cumplimiento de las normas técnicas ecoldgicas relativas dl
vertimiento de aguas residuales en los sistemas de drengje y alcantarillado;

XXVI. Redlizar acciones de inspeccidn y vigilancia del cumplimiento de las normas
aplicables, adoptando ias medidas de seguridad necesarias y aplicando las sanciones
correspondientes a quien cometa infraccién;

XXVI1. Elaborar y aplicar las normas técnicas ecoldgicas de competencia municipal;

XXVIIl. Determinar los criterios ecoldgicos aplicables a la formulacion de planes y
programas municipales de desarrollo. urbano y o la ejecucion de acciones de
urbanizacién;

XXIX. Establecer, impulsar y operar programas de educacién para fomentar la
proteccion del ambiente;

XXX. Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos, y

XXXI. La atencién de los demds asuntos gue en materia de preservacion del equilibrio
ecoldgico vy proteccidn al ambiente les conceda esta Ley u otros ordenamientos en
concordancia con ella y que no estén otorgados expresamente a la Federacion o a
los Estados.

SECCION OCTAVA BIS

DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD URBANA SUSTENTABLE, INSPECCION Y SEGURIDAD
VIAL

ARTICULO 27 BIS.- Corresponde a la Secretaria de Moviidad Urbana Sustentabl
Inspeccidn y Seguridod Vial, el despocho de los siguientes asuntos:

Desorrollo asi como conducir, evaluar y vigilar la politica conforme a lo es’rob1 mdo
por las Leyes en la materia, sus principios vy jerarquic de la movilidadsen 1a

circunscripcion territorial;
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I1. Proponer politicas, estrategias y programas necesarios gue aseguren el desarrollo de
un sistema integral de transporte publico asi como los agentes de movilidad con la
implementacidn y gestidn de las medidas preventivas y correctivas necesarias pard
asegurar la prestacién del transporte en las rutas troncales, locales, alimentadoras,
exprées y de servicio;

Il. Promover, coordinar y evaluar los planes, programas, funciones y recursos de [a
Secretaria, direcciones, departamentos y entidades bajo suadscripcidn, con base en
las politicas publicas aprobadas por el Ayuniamiento y de acuerdo con las prioridades
definidas por el Presidente Municipal;

IV. Asignar, gestionar y administrar recursos para apoyar e implementar acciones y
proyectos en materia de movilidad, infraestructura y sewicios auxiliares; asi como
realizar los estudios para el disefio, modificacidn y adecuacion de las vias en los centros
de poblacion, de conformidad con lo establecido en la leyes y reglamentos, y con
base a las necesidades ferritoriales;

V. Facilitar y participar en los sistemas de movilidad en todas sus modalidades, en los
términos que establece la normatividad vigente, garantizando que las vias
proporcionen un nivel de servicio adecuado para todas las personas, considerando su
interseccionalidad, sin importar el modo de fransporte que utilicen;

VI. Propener programas especiales de seguridad vial y campafias de educacion vial,
conjuntamente con las dependencias competentes, que fomenten el mejoramiento
de la movilidad, infraestructura vial v la prevencidn de los accidentes de trénsito, en
los entornos escolares y puntos de alia afluencia de personas;

VIl. Participar en la promocidén e implementacion de estudios, proyectos y en la
inversion de obras de infraesiructura para eficientar la movilidad sustentable, que
agilice el fraslado de personas, como de mercancias;

VIIl. Impulsar la accesibilidad e inclusion de personas con discapacidady personas con
movilidad limitada a los servicics plblicos de fransporte de pascieros, asi como su
desplazamiento seguro y efectivo en las vias a fravés de infraestructura odec dar

IX. Coordinar la formulacién y aplicacidn de estrategias, planes, programas,
que fomenten la movilidad urbana sustentable de todas las personas, dandc prlorldad

a los grupos vulnerables, con la participacién que corresponda a los tres 5 iene 'de' :

B

gobierno y a los sectores de la sociedad;
X ..
Xl. Derogadg;
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Xll, Asesorar en materia de movilidad urbana sustentable y seguridad vial al Ejecutivo
Municipal, a las dependencias y entidades municipales que asi lo requieran;

Xlll. Promover la participacion ciudadana en la insfrumentacion de los planes y
programas de movilidad urbana, seguridad vial asi como desarrollar programas y
campanas de cultura de la movilidad, que fomenten la prevencion de |os siniesiros de
transito;

XIV. Procurar la accesibilidad universal de las personas, garantizando la maxima
interconexién entre vidlidades, sistemas de movilidad y de transporte, ruias y destinos,
priorizando la movilidad peatonal y ho motorizada;

XV. Fomentar la distribucidn equitativa del espacio publice de vialidades que permita
la mdxima armonia entre las personas usuarias de la via publica;

XVL. incrementar la oferta de la Operacién del Sistema de Transporte Masivo Urbano
de Pasajeros de Tijuana, Boja California (SITT) para las personas usuarias, gue
proporcionen un servicio eficaz, disponible, veloz, accesible, universal gue tfienda a
reducir la dependencia y el uso del vehicule particular y fomente el uso compariido
del automovil, de la motocicleta y desarrolle nuevas alternativas de transporte publico;

XVII. Redlizar estudios de impacto de movilidad en el dmbitc de su competencia,
incluyendo criterios de sustentabilidad, perspectiva de geénero y accesibiidad
universal;

XVIN. ...

XiX. Realizar los estudios, dictémenes y/o convenios relativos a obras de sistemas de
ciclovias, corredores verdes y demds que sean de su competencia;

XX. Promover y priorizar en la poblacion la adopcidén de nuevos hdbitos de movilidad
urbana sustentable vy prevencidn de accidentes encaminados o mejorar las
condiciones en que se realizan los desplazamientos de la poblacidn, lograr una sana
convivencia en las calles, respetar el desplazamiento del peatdny su preferencia;

XXI. ...

XXIl. Regular el servicio del estacionamiento en via publica;

XXIIl. Establecer la adminisiracion, instalacion, supervision, mantenimiento y operacion
de los dispositivos de semaforizacién, para el control de frdnsito vehicular; L

XXIV. Suscribir previa delegacién de facultades los contratos, acuerdos y convenics de
coordinacién, concertacidn y colaboracion con las dependencias y entidades. de la. -
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administracién publica federal, estatal y municipal, asi como con organismos publicos
y privados para el cumplimiento de sus fines de acuerdo ¢ sus funciones y atribuciones;

XXV. Expedir copias ceriificadas de los documentos que obren en sus archivos;

XXVI. Auiorizar las Greas de fransferencia para el transporte y equipamiento auxiliar en
el municipio de Tijuana, Baja California;

XXVIl, Proponer, establecer y generar las politicas pdblicas que fortalezcan el sistema
vial; asi como generar el ordenamiento vial que ayude a inhibir la congestiéon del
trafico dentro de la demarcacidn territorial del Municipio de Tijuana;

XXVI. Establecer la administraciéon, instalaciéon, supervision, mantenimiento vy
operacion de los dispositivos de sefialamientos viales, verticales y horizontales en todas
sus modalidades, para el control de transito vehicular, procurando siempre el
mejoramiento de la vialidad;

XXIX. Proponer estrategias y programas necesarios para el forfalecimiento de la
movilidad denfro de la demarcacion municipal, dotando de agentes de movilidad e
inspeccidon vial suficientes que implementen medidas preventivas y correciivas
garantfizando en todo momento la movilidad y seguridad vial de las personas;

XXX. Promover la obtencidn de recursos vy la realizacion de programas de inversion
publica y acciones de gobierno, en coordinacidn con el Estado y la Federacion;

XXXI. La Secretaria tendrd la facultad, de imponer sanciones por el incumplimiento de
los ordenamientos aplicables en materia de movilidad, transito, seguridad vial y los
derivados de la autorizacion de espacios de la via pUblica destinados a los sistemas de
movilidad y de transporte, con el fin de garantizar el libre desplazamiente, asicomo en
el cumplimiento de las medidas de seguridad vial y 1a moviidad, vy

XXXIl. Las demds que le instruya la persona titular de la Presidencia Municipal o las que
le faculten las disposiciones legales y administrativas.

SECCION OCTAVA TER
DE LA SECRETARIA DE LA MUJER

ARTICULO 27 TER.- Corresponde a la Secretaria de la Mujer, el despacho dé los

siguienies asuntos:

I. Formular y ejecutar los Programas Municipales que garanticen el goce y ejercicio d&l-

derecho a la igualdad sustantiva de Ias mujeres; la igualdad con los hombr{;es
£k
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aseguren la equidad de derechos, oportunidades vy dacceso a los recursos; y su
participacion en el desarrollo econdmico, laboral, politico, social y cultural; con la
intervencion coordinada de las dependencias que integran la Administracidn Poblica
Municipal;

1. Implementar programas y politicas plblicas que prevengan, afiendan, sancionen,
erradiquen y eliminen estereotipos vy prdcticas sociales que favorezcan la
discriminacién y la violencia hacia las mujeres;

lll. Impulsar, formuiar, coordinar, proponer, articular, fortalecer, vigilar y monitorear |a
incorporacion de [os principios rectores de igualdad, la no discriminacién, el respeto a
la dignidad humana vy la eqguidad en los programas vy las peliticas pUblicas de las
dependencias y enfidades municipales, asi como en la planeacidn del desarrollo
municipal;

IV. Promover, disefiar e implemenfar programas, estrategias de formacion,
capacitacion, sensibilizacion vy ceriificacidon para las personas servidoras publicas vy
péblico en general, en materia de igualdad de génerc v la nueva masculinidad, gue
fomenten la participaciéon ciudadana vy el fortalecimiento del conocimiento en el
gjercicio integral de sus derechos, que garanticen a Ias mujeres, adolescentes y ninas
a unda vidd libre de violencia e igualdad sustantiva;

V. Elaborar y proponer para su gjecucion aguellos programas y proyectos municipates
con perspectiva de género, gue privilegien la incorporacién de 1a mujer a una vida
libre de violencia que promueva el principio de igualdad de la remuneracion en las
actividades productivas cuando realicen trabajos de igual valor;

VI. Disefiar, proponer, implemeniar, monitorear y evaluar los proyectfos en
coordinacidn con las dependencias vy eniidades de la Administracion Publica
Municipal, la difusién de la cultura de igualdad susiantiva de la mujer, la no violencia,
la no discriminacion vy la igualdad y paridad de género, asicomo la proteccion de los
derechos humanos de las mujeres, adolescentes y nifias consagrados en o
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos v en los tratados internacionales

ratificados;

VIl. Promover programas, acciones y convenios de colaboracion en materia de' sglt
integral de la mujer con las instituciones que integran el sistema de salud en los dive
érdenes de gobierno, asi como las instancias competentes promoviendo:

educacién, preparacion y responsabilidad en el ejercicio de sus derechos sexudles y '

reproductivos;
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VIll. Proponer proyectos de iniciativa tendientes o la armonizacidon y constante
actudlizacion de la normatividad municipal y la evaluacién de politicas piblicas en
materia de derechos de la mujer, adolescentes y nifias que garantficen el goce vy
gjercicio del derecho a la igualdad sustantiva de las mujeres v el derecho a vivir una
vida fibre de violencia;

IX. Promover, concertar y suscribir instrumentos de colaboracion con los sectores de la
sociedad y organismos pUblicos y privados, para el apoyo financiero y técnico en el
desarrollo de proyectos relafivos a la capacitacidn y apoyoe a la mujer, de conformidad
con las disposiciones legales aplicables;

X. Proponer la creacion, gestion, implementacidn de instrumentos financieros pablicos
y privados para crear programas de fortalecimienio de la mujer;

Xl. Proporcionar el servicio gratuito de orientacidn y asesoria juridica a las mujeres en
general y a los victimas de violencia que lo requieran canalizGndolas a las
dependencias correspondientes; asi como llevar a cabo la implementacion de
programas vy ialleres que difundan los derechos de la mujer;

XIl. Promover, realizar v vincular estudios e investigaciones para la instrumentacién de
un sistema de informacion, registro, seguimiento y monitoreo sobre condiciones
sociales, politicas, econdmicas y culturales de las mujeres;

Xlll. Promover condiciones de trabajo, elaboracion y difusion de cddigos de buenas
practicas, campanias informativas o acciones de formacién ética, que prevean y
eviten el acoso sexudl;

XIV. Establecer vinculos con las diversas autoridades de los tres érdenes de gobierno,
organismos gubernamentales y no gubernamentales, publicos y privados, nhacionales
e internacionales, que tengan por objeto la celebracidn de los contratos y convenios
para el desarrollo de proyectos con perspectiva de géneroy/o que estén relacionados
con las materias y atribuciones de la Secretaria;

XV. Coadyuvar en la elaboracién del proyecto de Presupuesto de Egresos del
Ayuntamiento, para la asignaciéon de recursos desde una perspectiva sensible all

género, con la finalidad de garantizar el cumplimiento de los programas acordes con- -

la normatividad aplicable en el Municipio y proyecios que coadyuven a _
funcionamiento de la Secretaria v las dependencias y entfidades adscritas o su sec:Tor

XVI. Fomentar la participacion ciudadana en el disefio e lmplememomorﬁ" de la

planeacion municipal del desarrollo en materia de igualdad sustantiva de las mi ,V:Je'res,:- _
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bajo la perspectiva del respeto irrestricto a los derechos humanos, en los términos que
establezcan las disposiciones aplicables;

XVII. Fomentar la vtilizacion de un lenguaje no sexista en el dmbito adminisirativo y en
la totalidad de las relaciones sociales;

XVill. Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos;

XIX. Proponer los nombramientos de las personas servidoras publicas de la Secretariay
remover al personal de la misma;

XX. Formar parte del Observatorio Municipal para el monitoreo de las drdenes de
proteccién previstas en el Reglamento de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia para el Municipio de Tijuana, Baja California;

XXI. Realizar campafias de prevencidon de embarazos en adolescentes en
coordinacidn con las autoridades competentes;

XXIi. Incorporar la perspectiva de género en la visién del desarrollo municipal;

XXill. Apovyar el fortalecimiento de las organizaciones de mujeresy de las que frabagjen
a favor de eiias;

XXIV. Las demds que sefialen ofras disposiciones legales y reglamentarias aplicables y
las que le confiera la persona titular de la Presidencia Municipal, dentro de la esfera de
sus facultades y aquéllas que comrespondan en el desempefio de su cargo.

SECCION OCTAVA CUATER
DE LA SECRETARIA DE CULTURA

ARTICULO 27 CUATER.- Corresponde a la Secretaria de Cultura, el despacho de los
siguientes asuntos:

I. Preservar, promover y difundir la culiura y las artes en todas sus manifestaciones y
expresiones de forma inclusiva en el municipio, asi como generar las condiciones
necesarias para que la sociedad tenga acceso a bienes, servicios, actividades
artisticas y culturales, como elementos esenciales del desarrollo humano integral,
denfro de un marco de respeto a la diversidad cultural;

I, Conservar, proteger y mantener los monumentos arqueoldgicos, histdricos y artisfi
iy
que conforman el patrimonio cultural del municipio de Tijuana;

Ill. Disefiar en colaboracién con la Secretaria de Educacién Poblica MUHICIpGI"T‘ O3
programas de educacion artistica y estudios culfurales que impartan a todos los nivéles
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en las escuelas e institutos publicos, incorporados o reconocidos, para ia ensefianza y
difusidn de todas las bellas artes v las artes tradicionales o populares;

IV. Proponer directrices en materia de educacién y capacitacion artistica, asi como
disefiar esquemas curriculares y exiracurriculares de sensibilzacidn ala culturay el arte;

V. Colaborar con ofros municipios o celebracidn de eventos en temas de interés
cultural, artisticos o tendentes al mejoramiento cultural;

VI. Participar en el proceso de definicidn de politicas plblicas y establecer estrategias
que impulsen el desarrollo cultural de niflos, nifas, adolescentes v las juventudes,
personas adultas mayores y personas con discapacidad, que motiven la pariicipacion
de este secior de Ja sociedad en la actividad cultural del municipio, asi como vigilar su
efectivo acceso alos servicios culturales;

VIl. Promover y administrar la apertura de nuevos centros y fuentes de cultura vy arte
que respondan a las iniciativas v a los proceses socioculturales del municipio;

VIIl. Coordinar con las dependencias municipales vy la entidades paramunicipales en
programas vy acciones culiurales de cardcter comunitario en lugares donde se
identifiquen problemdticas sociales especificas;

IX. Instrumentar acciones y programas encaminados a gue los espacios publicos
recuperados se destinen a actividades culturales, en coordinacidon con la
dependencia de la Administracidon PUblica que corresponda;

X. Promover y preservar los valores artisticos e histdricos del municipio;
Xl. Certificar los documentos que obren en el archive de dicha Secretarig;

Xll. Promover, apoyary gestionar la preservacidn e incremento del patrimonio histdrico
originario, artistico, cultural y arquitecidnico del municipio;

XIll. Promover la cultura, el patrimonio, Ia historia, el arte, las artesanias, la mdsica de
los pueblos originarios, asi como promover su lengua indigena y el conocimiento
tradicional de los usos medicinales de las plantas nativas;

XIV. Fomentar la identidad colectiva Municipal mediante el impulso de la memorig

histdrica y cultural regional, caracterizada por el reconocimiento de los pg,.e;!clilq_s'"
originarios y la diversidad cultural generada por migraciones, individuales o colggtivas, -

que se han esiablecido en el municipio;

XV. Promover y fomentar la adquisicién de material didéctico vy de lectura po’rd :
personas con discapacidad en cenfros culturales vy biblictecas; asi como promover

RS
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ante autoridades competentes acuerdos y autorizaciones correspondientes pard
adaquirir y acceder a libros y contenidos digiiales;

XVI. Impulsar, apoyar y promover d las personas y grupos interesados en la difusion de
la cultura y las artes en el municipio;

XVII. Reconocer a las personas residentes en el municipio que se hayan distinguido en
las distintas dreas de la cultura, artes, educacidn e investigacion;

XVIII. Participar en programas de intercambio cultural y artistico a nivel municipal,
estatal y el federal para fortalecer el conocimiento y desarrolio de nuestros valores;

XIX. Formular estrategias que impulsen el reconocimiento de arfistas, asi como de las

personas que promuevan y gestionen cultura o arte, dentro de los sectores pdblico y
privado, y

XX. Las que determinen las leyes, reglamentos y demds disposiciones aplicables.

SECCION OCTAVA QUINQUIES
DE LA SECRETARIA DEL HUMANISMO

ARTICULO 27 QUINQUIES.- Corresponde a la Secretaria-del Humanismo, el despacho
de los siguientes asunfos:

1. Disefiar, planear, coordinar y evaluar la politica de fortalecimiento humanista que
fomente la dignidad humana, la igualdad, la inclusion, el desarrollo personal y
colectivo, asi como la reconstruccidn del tejido socid y cohesidn comunitaria,
promoviendo la dignidad de la persona, el respeto, la libertad y la igualdad en el
Municipio;

Il. Fomeniar acciones que promuevan &l desarrollo y la paz social, asi como generar
estrategias de atencidén a las necesidades sociales a tfravés de un didlogo plural,
tolerante, democrdtico y respetuoso, que forfalezca las relaciones entre sociedad y
gobiemo, promoviendo el respeto ala vida, la dignidad y los derechos humanos;

lll. Promover la igualdad en el acceso a las oportunidades de desarrollo y gensiar.
mejores condiciones de vida para la poblacion en situacién de riesgo de pob‘rezo de
la enfidad, buscando con elio, el desarrollo humano de los ciudadanos;

IV. Procurar en su dmbito competencial la mejora del desarrollo humano, e
etapas, de manera equitativa y sostenible;
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V. Proyectar e impactar en el ciclo de vida del ser, mediante lo implementacién de
programas que prioricen el enfoque humanista;

VI. Planear en coordinacién con los organismos desconcenirados y descentralizados,
los programas sectoriales e institucionales que promuevan el acercamiento y la
aplicacién de principios humanistas en diversas dreas de la gestién puiblica y en
relacién con la comunidad;

VIl. Establecer procedimientos operativos y proponer elementos normativos para
garantizar la implementacion eficaz de politicas publicas humanistas que promuevan
el desarrollo, la diversidad, la inclusidn v la proteccidn de los derechos humanos en el
ambito municipal;

VIil. Coordinar la participacion de los sectores publico, privado y social para fomentar
la inclusidn social, et respeto a la diversidad en todas las dreas de lavida, y el desarrollo
integrai de los diferentes sectores de la sociedad;

IX. Instrumentar las acciones para el desarrollo y el acercamiento humanista de las
cormunidades, que se convengan con instituciones de los gobiemos Estatal y Federall;

X. Promover convenios de colaboracién con los sectores piblico, social y privado para
promover programas de fortalecimiento del fejido social yla cohesion comunitaria; asi
como, ampliar la cobertura de acciones de prevencion y atencion ala poblacidn en
condiciones de vulnerabilidad en el drea de su compeiencid;

XI. Proponer criterios de asignacion presupuestal a los organismos gue integran el

sector de desarrollo humanista incorporando la perspectiva de género y con enfoque:

en derechos humanos;

XII. Elaborar y actualizar un programa de control y evaluacion presupuestal de ingresos
y gastos del sector; '

XIll. Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos;

XIV. Disefiar e implementar mecanismos de evaluacion que permitan medi. el
desempefio, impacto y resultados de los programas y acciones bajo su coordli alelelle)
asegurando su alineacién con los objetivos humanistas del gobierno municig‘)"}éu’

XV. Readlizar evaluaciones periddicas basadas en indicadores cudali
cuanfitativos para moniiorear el progreso vy la efectividad de o
implementadas;
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XVi. Emitir informes de resultados que reflejen los avances, logros y dareas de
oportunidad en cada una de las dreas sectoriales que coording, y preseniarlos antfe
las autoridades competentes para su revision y mejora coninua, y

XVII. Las demds que expresamente le encomienden las leyes, reglamenios, acuerdos
del Ayuntamiento o le instruya la persona titular de la Presidencia Municipal.

SECCION DECIMA
DEL GABINETE GENERAL

ARTICULO 29 - El Gabinete General s& constituye como la instancia intersecretarial de
Presidencia que tiene por objeto el seguimiento, evaluaciény correccion de las metas,
objetivos y acciones propuestas para el ejercicio de gobierno conforme al Plan
Municipal de Desarrollo, los Programas Sectoriales, asi como los Planes Estratégicos vy
Parciales que se aprueben. Para su funcionamiento se integra por:

l. Presidencic;

I1. Titular de la Secretaria de Gobiermo Municipal;

. Tiiular de la Secretaria de Finanzas;

V. Titular de la Secretaria de Proteccién al Ambiente;

V. Titular de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana;
V1. Titular de la Secretaria de Bienestar;

VIi. Titutar de la Secretar{a de Desarrolio Territorial y Urbano;

VIIL. Titular de la Secretaria de Educacion Municipal;

IX. Titular de la Secretaria de Desarrollo Econdmico;

X. Tituler de la Secretaria de Movilidad Urbana Sustentable, Inspeccion y Segundad
Vial;

XI. Titular de |la Secretaria de la Mujer;
XIL. Titular de o Secretaria de Cultura;

Xl Titular de la Secretaria del Humanismo;

XIV. Titular de la Agencia Digital, y

XV. Coordinacién de Gabinete.
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Arnulfo Guerrero Leon Secretario de Gobierno Mu'nicipaf del H. XXV Ayuntamiento
de Tijuana, Baja California, con fundamento en el articulo 17, fracciones Iy Vili, de/

Reglamento de la Administracion Pablica del Ayuntamiento de Tijuana, Baja
Californig. == === === === & d A e e o mmmao oo ooaom-mo

CERTIFICA:

Que el presente documento integrado por veintidés (22) fojas (tiles escritas por un
solo lado, es parte integrante de! Acuerdo relativo a la reforma del Reglamento de
la Administraciéon Puablica Municipal del Ayuntamiento de Tijuana, Baja
California, mismo que corresponde al ANEXO UNICO, perteneciente a la Sesion
Extracrdinaria de Cabildo de fecha 09 de febrero de 2025, el cual obra en los archivos
generales de la Direccidén de Asuntos de Cabildo de la Secretaria de Gobierno
Municipal, identificada bajo el numeral doce (12). -----«==-=ecrm-emmnoooomw

Para todos los efectos legales a que haya lugar, se extiende la presente
CERTIFICACION, en la ciudad de Tijuana, Baja California, siendo los nueve dias del
mes de febrero del afio dos mil veinficinCo. - - ------ - == mmmmmcmmmma oo




